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1. BEVEZETES

1.1. A héazirend célja, feladata

A hézirend az iskola 6nall6 belsd jogforrasa. A szakmai programmal, a szervezeti ¢s miikodési
szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egylitt meghatarozza az intézmény belsé miiko-
dését. Az iskola hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott tanuldi jogok gya-
korlasénak és - a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil - a kotelezettségek végrehajta-
sdnak modjat, tovabba az iskola altal elvart viselkedés szabalyait.

1.2. A hazirend id6beli ¢€s térbeli hatalya

A hazirend betartasa kotelez6 minden, az iskoldval jogviszonyban allo tanulora, oktatora és
alkalmazottra. Eldirasai értelemszertien alkalmazandok a sziil6kre (gondviseldkre), akik a ta-
nulok toérvényes képviseldiként gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket, és
az iskolat felkeresd, az iskolaval jogviszonyban nem &llokra is, tovabba bizonyos kérdésekben
a gyakorlati oktatasban résztvevd gazdalkodo szervezetekre is.

Eloirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idében, illetve tanitasi idon kiviil szervezett
programokra is vonatkoznak, amelyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és ame-
lyeken az iskola elltja a tanulok feliigyeletét.

2. AMUKODES RENDJE

2.1. Az intézmény munkarendje

Az iskola épiiletei szorgalmi idoben hétf6tol péntekig reggel 6:00 6ratdl este 21:00 oraig van-
nak nyitva.

Az iskolaban tigyeleti rendszer miikodik, amely biztositja a tanuloknak a foglalkozéasok eldtti
¢s utdni feliigyeletét. A tanulo tanitasi id6 alatt (elméleti és gyakorlati oktatdsra is vonatkozoan)
az iskola épiiletét nem hagyhatja el, rendkiviili esetben az iskola elhagyésa csak a sziil6 szemé-
lyes vagy irasbeli kérésére, az osztalyfonok/igazgatohelyettes/igazgatd irdsos engedélyével le-
hetséges. A kilépd engedélyt a tanulonak tavozaskor be kell mutatni a portaszolgalaton.

Tanitasi napokon a hivatalos tigyek intézése az iskolatitkari vagy a tanulmanyi irodédban torté-
nik a kifiiggesztett ligyfélfogadasi rend szerint.

Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos tigyek intézésére kiilon ligyeleti rend szerint tart
nyitva. Az {ligyeleti rendet az iskola igazgatdja hatdrozza meg, és azt a sziinet megkezdése eldtt
a sziilok/gondviseld, a tanulok és az oktatok tudomésara hozza.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos iigyet intézdk



tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatojatol engedélyt kaptak. Az iskola épii-
letébe érkezd sziilok/gondviseld, illetve idegenek belépését a portaszolgalat ellendrzi, ket be-
1épokartyaval latja el, amit regisztracid utan tavozaskor a portan kell leadni.

2.2. A foglalkozasok rendje

Tanul6 jogviszonyban a tanitasi év 5 napos tanitasi hetekbdl all, a szombat, a vasarnap és a
munkasziineti nap pedig tanitas nélkiili pihendnap. Ettdl eltérni csak a feln6ttképzési jogvi-
szonyban szervezett szakmai oktatas esetén lehetséges.

Szakiranyu oktatas tanuloi jogviszonyban, kozismereti oktatassal parhuzamos szakmai oktatés-
ban a tanitasi év els6 napjatol szervezhetd. A rendelkezés nem vonatkozik tanuldi jogviszony-
ban a kizdrélag szakmai vizsgara felkészitd szakmai oktatésra, illetve a feln6ttképzési jogvi-
szonyban szervezett szakmai oktatasra.

A tanitasi foglalkozasok 45 percesek. Foglalkozas- és sziinetroviditést rendkiviili esetekben az
igazgato rendelhet el.

A tanuldknak a tanitas kezdete el6tt legalabb 5 perccel az iskoléban, illetve a gyakorlohelyen
kell lennitik. Az iskolaban a foglalkozasok rendje a kovetkezd:

ora: 7:40 — 8:25
ora: 8:30 - 9:15
ora: 9:25 - 10:10
o6ra: 10:20 — 11:05
o6ra: 11:15-12:00
ora: 12:20 — 13:05
o6ra: 13:10 — 13:55
ora: 14:00 — 14:45
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ora: 14:50 — 15:35

10. ora: 15:40 — 16:25
11. 6ra: 16:30-17:15
12. o6ra: 17:20 — 18:05
13. o6ra: 18:10 —18:55
14. o6ra: 19:00 — 19:45
15. o6ra: 19:50 — 20:35



A foglalkozas kezdetét és végét csengetés jelzi.

Szakképzo intézményben a szakmai oktatast egyéni és csoportos foglalkozasok keretében kell
megszervezni. Ettdl eltérni csak a felndttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatas
esetén lehet a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.). 53. § (4)
bekezdése szerint.

A foglalkozasok belsé rendjét az oktatd hatarozza meg. Foglalkozas alatt a tanul6é nem tart6z-
kodhat az oktatasi helyiségen kiviil. A tanul6 fegyelmezetlen magatartasaval senkit nem hozhat
hatranyos helyzetbe, és nem akaddlyozhat a tanuldsban.

A gyakorlati oktatas a gyakorlati 6rarend szerint folyik.

A tanév munkarendjében meghatarozott tanitas nélkiili munkanapok a gyakorlati oktatasra is
vonatkoznak. A gyakorlati képzést folytatd szervezetnél a tanul6 gyakorlati képzésére nem ke-
rlilhet sor az iskola altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanuld részvétele
kotelezd; a tanuld tanulmanyok alatti vizsgaja és a tanulméanyokat befejezd szakmai vizsgaja
napjain.

A gyakorlati foglalkozason a tanuloénak érvényes egészségiigyi kiskonyvvel rendelkezve, mun-
kavégzésre alkalmas allapotban ¢€s tiszta munkaruhéban kell megjelennie. A munkaruha tiszti-
tasarol a tanulo koteles gondoskodni.

A szakképzési munkaszerzddéssel megszervezett gyakorlati oktatds esetén a tanuld koteles be-
tartani a gyakorlohely szabalyait. Az intézmény kapcsolattartojan keresztiil a foglalkozasi naplo
alapjan és a dualis képzohely gyakorlati oktatdjatol tdjékozodik a tanuld altal végzett gyakorlati
tevékenységrol.

A felndttképzési jogviszony keretében az dgazati alapoktatas zart rendszerii elektronikus tav-
oktatasként is megszervezhetd a meghatarozott (a tanuldi jogviszonyban szervezett szakmai
oktatas kotelez6 foglalkozasai szdmanak legfeljebb 40%-4ig csokkentett) kotelezd foglalko-
zasok szamanak legfeljebb 50%-aig. Ezen foglalkozasokrol nem kell naplot vezetni.

Egyéni tanulmanyi rend a szakmai oktatas egészére/barmely ,,elemére” vonatkozhat kdzisme-
reti oktatds, alapoktatds, szakirdnyl oktatas).

2.3. Az egyéb foglalkozasok rendje

Az egyéb foglalkozasokon vald tanuldi részvétel - a szakszolgéalatok szakvéleményében és
szakértdi véleményében eldirt fejlesztd foglalkozasok kivételével - onkéntes. Az egyéb foglal-
kozasokra a tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, a jelentkezés egy tanévre szol.

Annak a tanulonak, aki a szakszolgélatok szakvéleményében vagy szakértdi véleményben fog-
laltak szerint fejlesztd foglalkozason valo részvételre kotelezett, e foglalkozasokrol torténd ta-
volmaradasat igazolnia kell. A mulasztds a kotelez0 foglalkozasokkal esik azonos megitélés
ala.

A konyvtar szolgaltatasait csak az iskola dolgozoi és tanuloi vehetik igénybe. A konyvtar hasz-
nalati rendjét a szervezeti és miikodési szabalyzat tartalmazza.



Az iskoléban tanitasi id6 utdn az igazgato hozzdjarulasaval iskolai rendezvényeket, programo-
kat lehet szervezni.

Az egyes egyéb foglalkozasok eldkészitésében, lebonyolitasaban, lezarasaban a rendezvény
megszervezéséért felelds tanulokozosség tagjainak kozre kell mikddniiik. Az osztalytermek-
ben tartott osztalyrendezvények utdn a tanterem takaritasat - az oktato feliigyeletével - a ren-
dezvényt szervezd osztaly végzi.

Az egyéb foglalkozasok - fakultacio, szakkor, versenyfelkészités, érettségi-szakmai vizsga fel-
készitd, tehetséggondozo és felzarkodztatod stb. foglalkozasok - rendjét a 2. sz. melléklet tartal-
mazza.

2.4.  Elmeéleti és gyakorlati oktatasi helyiségek hasznalatanak szabalyai

Minden tanuld koteles a villamos energidval, flitéssel, az ivévizzel takarékoskodni, az intéz-
mény allagara, berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének megdrzésére tar-
sait is figyelmeztetni.

Az iskola épiiletében, a tornaterem 061t6zdiben tilos balesetveszélyesen kozlekedni, sajat és ma-
sok testi épségét veszélyeztetd tevékenységet folytatni.

Becsengetés utan a tanulok fegyelmezetten varjak az oktatot az osztalytermek elott, illetve az
orarend szerint kijelolt szaktantermek el6tt. A szaktantermekbe, gyakorlati oktatas helyiségeibe
csak az oktato, illetve gyakorlati oktatd engedélyével €s kizardlag szaktantargyi felszereléssel
lehet belépni.

A gyakorlati termekben a tanuld koteles tisztan, rendben tartani munkahelyét, szerszdmait és
eszkozeit. A gyakorlati foglalkozéasok kozotti sziineten kiviil a termet rovid iddre csak a gya-
korlati oktatd engedélyével hagyhatja el.

Kicsengetés utan a foglalkozaskozi sziinetekben a tantermek, gyakorlati termek ajtajat zarva
kell tartani.

A foglalkozasok kozotti szlinetek a pihenést szolgaljak. Az oktatok és a diakok ezt a jogot ko-
telesek tiszteletben tartani. A didkok kulturalt magatartasa alapfeltétele annak, hogy tevékeny-
séglikben ne zavarjanak masokat.

A tanteremben tartott foglalkozés utan - az oktat6 feliigyeletével - a tanulok a szemetet 6ssze-
szedik. Az oktato feladata figyelni arra, hogy a tantermet a tanulok rendben hagyjak el.

Az iskola oktatési helyiségeit a tanitas befejezését kovetd iddszakban zarva kell tartani. A he-
lyiségekbdl valo tavozaskor gondoskodni kell az ablakok bezarasarol és az aramtalanitasrol. Az
¢vkozi tanitasi sziinetekben €s a nyari sziinet ideje alatt a didkok csak az tigyeleti napokon tar-
tozkodhatnak az iskola épiiletében. Ettdl eltérni csak az igazgatd eldzetes irasbeli engedélyével
lehet.

Az iskola felszereléseit, eszkOzeit az iskolabol kivinni tilos. Kivételes esetben kivihetok, de
csak az igazgato irdsos engedélyével, amelynek egy példanya - eszk6zhasznalati engedély - a



kolcsonvevonél marad, egy példanyat pedig a miiszaki tigyvivonél kell leadni. A tanul6 az esz-
koz allapotéaért feleldsséget vallal.

Az iskola teriiletén idegen személy csak engedéllyel tartozkodhat. Az iskolaba érkez6 sziiloket,
gondviseloket az iskoladr kiséri a keresett iskolai vezetéhoz, osztalyfonokhoz, oktatohoz. Ha
sziikséges, a megbesz¢lésen is jelen van.

Az iskolahoz kapcsolddo teriiletek haszndlatanak rendjét a 2. szamu melléklet tartalmazza.

2.5. Az elektronikus naplohoz val6 sziil6i hozzaférés modja

Az iskoldban hasznalt elektronikus napl6 adataiba a sziilé/gondviseld az online feliileten az
iskola altal szamara - sziildi jogon - biztositott jelsz6 hasznalataval beletekinthet, tovabba a
naplo szervezeti és mitkddési szabalyzatban meghatarozott médon hitelesitett papir alapii ma-
solatat is megtekintheti az iskola oktatoi helyiségében az osztalyfondkkel megbeszélt idopont-
ban, illetve a fogadooran.

Az iskola irasbeli tajékoztatasi kotelezettségeinek egy részét is az elektronikus naplon keresztiil
teljesiti. Az osztalyfondk a digitalis napld és/vagy az ellendrzé kdnyv atjan tajékoztatja a szii-
16ket a fogadoorak, a sziiloi értekezletek iddpontjardl és mas fontos eseményrdl legalabb 6t
nappal az esemény elott.

3. A TANULOKKAL OSSZEFUGGO SZABALYOK

3.1. Az iskola biztonsagos mikodése érdekében meghatarozott szabalyok

A szakképzo intézmény a tanulonak okozott karért vétkességére tekintet nélkiil, teljes mérték-
ben felel. Ez a tanulmanyi és kiilfoldi iskolai kiranduldsokra nem vonatkozik. A kartéritésre a
Ptk.-t kell alkalmazni azzal, hogy a szakképz6 intézmény feleléssége alol csak akkor mentesiil,
ha bizonyitja, hogy a kart a mlikodési korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

Az iskola nem vallal kartéritési feleldsséget a tanuldonak a tanuloi jogviszonybodl fakado kotele-
zettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorlasdhoz nem sziikséges vagyontargyaiban beko-
vetkezett értékveszteségekért. Az iskolaba tilos behozni minden olyan eszkdzt, amely a foglal-
kozas ¢és a foglalkozasok rendjének megzavarasara, személyhez fliz6d6 jog megsértésére alkal-
mas, a tobbi tanuldt feladatai teljesitésében akadalyoz vagy artalmas az egészségre €s a testi
épségre. Amennyiben ilyen targy birtoklasara fény dertil, a tanul6 koteles azt jelenteni, illetve
atadni az oktatonak, aki az elvett targyat zarhato szekrénybe helyezi el, €s haladéktalanul értesiti
arrol az igazgatot, a tanuld sziil6jét annak kozlésével, hogy az elvett targyat mikor veheti at. E
cselekmény fegyelmezd vagy fegyelmi intézkedést von maga utéan.

Elméleti foglalkozasokon, gyakorlati foglalkozasokon és iskolai rendezvények alatt mobiltele-
fon, tablet vagy barmilyen mas hordozhat6 digitalis lejatszo, a tanitas-tanulds megzavarasara
alkalmas eszkoz hasznalata oktatoi engedély nélkiil tilos!

A tanuldk az iskola dolgoz6irdl, tanulo6irdl és az iskolardl késziilt anyagokat digitalis forméban



csak az érintettek személyiségi jogainak betartasaval készithetnek és tehetnek k6zz¢, a hozza-
jarulasuk nélkiil nyilvanossagra hozott felvételek fegyelmi eljarast vonhatnak maguk utan.

Tilos az iskoldba a kovetkezd targyak bevitele: barmilyen fegyvernek mindsiilé targy, sziro-
¢€s vagoeszkozok, szeszes ital, gyulékony vegyszer, robbandszerek. A tanuldk a gyakorlati ok-
tatashoz sem vihetnek be sajat tulajdontt munkaeszkozt és gépet, vagyontargyakat, nyersanya-
gokat.

Ha a tanul6 tanulményi kotelezettségeinek teljesitésével dsszefiiggésben a nevelési-oktatasi in-
tézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

a) gondatlan karokozas esetén a kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) a karokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megéllapitott egyhavi 6sszegének 6tven szazalékat,

b) haatanulé cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, szandékos karokozas esetén
az okozott kar, legfeljebb a kotelez legkisebb munkabér a karokozés napjan érvényes rendel-
kezések szerint megallapitott 6thavi 6sszegét.

A tanulo a gyakorlati képzést folytatd szervezetnek gondatlansagbol okozott kar értékének o6t-
ven szazalékat koteles megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a tanul6
pénzbeli juttatasanak egyhavi 6sszegét.

A gyakorlati képzésen részt vevo tanuld részére a gyakorlati képzés szervezdje (iskola/gazdal-
kod6 szervezet) a tanuld altal okozott, de a tanul6 altal meg nem téritett karok fedezetére -
felelosségbiztositast koteles kotni.

3.2.  Ovo-védd intézkedések

Tanul6ink minden tanév elején tiiz- és balesetvédelmi oktatasban részesiilnek, amelynek soran
fel kell hivni a figyelmiiket a veszélyforrasok elkeriilésére. Ennek megvaldsuldsat az osztaly-
fénokok az e- naploban régzitik. Ezenkiviil fizika/kémia/informatika, testnevelés, sport és mas
szakmai gyakorlati tantargy(ak)bol balesetvédelmi oktatdsban részesiilnek, amit a tanuldk ala-
irasukkal igazolnak. A gyakorlati oktatasban résztvevok a gyakorlati képzéshez kapcsolodo
munka- és tlizvédelmi oktatasban részesiilnek, melyet a munkavégzés eszkozeiben, koriilmé-
nyeiben torténd valtozas esetén megismételnek. A gyakorlati oktatas soran az iskola gondosko-
dik a szerszamok, gépek, eszk6zok munkavédelmi torvényben megfogalmazott biztonsagos
iizembe helyezésérdl, a rendszeres feliilvizsgalatardl €s karbantartasarol, ennek részletes sza-
balyait az iskola munka és tlizvédelmi szabalyzata tartalmazza.

A rendkiviili események esetén sziikséges teenddket a szervezeti és mitkddési szabalyzat tar-
talmazza.

Az oktatok a védo, ovo eldirasok figyelembevételével és igazgatol engedéllyel vihetik be az
iskolai foglalkozasokra az altaluk készitett, hasznalt pedagogiai eszkdzoket. Az iskolai gyakor-
lati oktatashoz a tanmiihelybe nem vihetd be barmilyen készitett vagy sajat tulajdont eszkoz,
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A tanulok igényei alapjan, az iskola igazgatodjaval torténd eldzetes megbeszélés utan lehetdség
van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkozeit (példaul sportlétesitmények, szamito-
gépek) a tanulok - oktato feliigyelet mellett - egyénileg vagy csoportosan hasznaljak. Tanitdson
kiviil az iskola 1étesitményeit a szervezeti és miikodési szabalyzatban leirtaknak megfeleléen
hasznalhatjdk a tanulok, melynek betartdsa minden diak szamadra kotelezo.

Azokat a védo, ovo eldirasokat, amelyeket - a szervezeti miikddési szabalyzat eldirasainak meg-
felelden, 6sszhangban az egészséges életmoddra vonatkozo tdmogatd intézményi munkarenddel
- a tanuloknak az iskoldban valo tartozkodas soran meg kell tartaniuk, a hazirend 1. sz. mellék-
lete tartalmazza.

Az 6v0o-védo eldirasokat az iskola szakmai programjaban foglalt teljes korti egészségfejlesztési
programban szereplé tartalmi kovetelményekkel 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

3.3.  Szakmai Programhoz kapcsolodo iskolan kiviili rendezvények

A téritésmentes tanulmanyi kirandulasokon, amelyeket az iskola a Szakmai Programjaban eld-
irtak alapjan szervez, az iskola minden tanul6janak részt kell vennie. Indokolt esetben a sziild
kérésére (pl. egészségiigyi ok) az osztalyfonok adhat felmentést a részvételi kotelezettség alol.
A felmentés megadasarol a sziildt értesiteni kell.

Osztalykirandulasok az iskola éves munkatervében rogzitett iddpontokban lehetnek, ha az osz-
taly tanuldinak sziilei irasban vallaljak a kirandulés koltségeit. A kirdndulast az igazgatd enge-
délyezi.

A kirandulécsoport a gyiilekezési helytdl a visszaérkezés helyéig a kisérd oktato feliigyelete
alatt all. A csoportbdl eltdvozni csak akkor lehet, ha a kisér6 oktatd megengedi.

Az iskola altal szervezett, kotelezd és szabadon vélaszthato iskolan kiviili rendezvényeken,
programokon a tanuldknak a kulturalt viselkedés altalanos szabalyai szerint kell részt venniiik,
az iskolaban is érvényes magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

Minden rendkiviili eseményt (baleset, tliz, hidnyzas) azonnal jelenteni kell a kirandulést vezetd,
illetve a rendezvényen feliigyeld oktatonak.

A tanulonak csak rendkiviil indokolt - orvosi igazolason vagy méltanyossagi alapon elbiralhato
sziil61 kérésen alapul6 - esetben lehet megengedni, hogy a tanulmanyi kirandulas helyett az
iskola mas foglalkozasan vegyen részt, vagy a kotelezd iskolai rendezvényrdl tavol maradjon.

3.4. Teéeritési dijakkal, tandijjal kapcsolatos szabalyozas

Az oktatassal Osszefliggd téritési dijak mértékérdl és az esetleges kedvezményekrdl tanéven-
ként - a szakképzési centrum részeként miikodd intézmény esetén - a kancellar dont, s azt a
tanuloi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony 1étrejotte eldtt allapitja meg, és hozza a
tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy tudomasara. A téritési dijakkal és tandijakkal
kapcsolatos szabalyozasrol a 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol



sz0lo torvény végrehajtasarol 34-36. §-a, a 12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol
sz616 torvény végrehajtasarol (a tovabbiakban Szkr.) 4-5. §-a, valamint az Szkt. 3. és 15. §-a
rendelkeznek.

A téritési dijakat minden ho 27. napjaig elore kell befizetni a Kancellari megbizottnal. Félévre
sz616 dijakat a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil kell befizetni.

3.5. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

A tankonyvrendelést oly modon kell elkésziteni, hogy a tankOnyvtamogatés, a tankonyvkol-
csonzés az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankonyvhoz valo hozzajutas lehetdségét.

A szakképz6 intézmény tajékoztatja a tanulot és a képzésben résztvevd személyt azokrol a
tankonyvekrdl, tanulmanyi segédletekrol, taneszk6zokrdl, ruhazati €és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kdvetkezo tanévben a szakképzésben valo részvételhez sziikség lesz, valamint a
szakképzd intézménytdl kdlcsondzhetd tankonyvekrdl, taneszkdzokrol és mas felszerelések-
r6l, tovabba arrdl is, hogy a szakképzd intézmény milyen segitséget tud nyljtani az ezzel 6sz-
szefliggd kiadasok csokkentéséhez. A tajékoztatast a tanulod esetében a megeldzd tanitasi év
végén, a képzésben részt vevo személy esetében a felndttképzési szerz6dés megkotésekor kell
ko6zolni.

A tankonyvrendelés végleges elkészitése elott az iskolanak lehetdvé kell tenni, hogy azt a szii-
16k megismerjék. A sziil6 nyilatkozhat arrél, hogy gyermeke részére az 0sszes tankdnyvet meg
kivanja-e vasarolni vagy egyes tankonyvek biztositdsat mas modon, példaul hasznalt tankonyv-
vel kivanja megoldani.

Az ingyenes tankonyvek az iskola konyvtari dllomanyaba kertilnek. Az ingyenes tankdnyvhoz
a tanulok kolcsonzeés utjan jutnak. Az iskolai tankonyvkolcsonzés sordn biztositani kell, hogy
a kolesonzést igénybe venni kivand tanulok egyenld eséllyel jussanak hozza a tankonyvekhez.
A kolesonzés feltétele, hogy a tanuld az el6z6 tanévi konyvtartozasat rendezze. Ha a tankonyv
kolcsonzése soran a konyv a szokdsos haszndlatot meghaladé mértéken tal sériil, vagy a tan-
konyvet a tanulo elveszti, megrongalja, a nagykort tanuld, illetve a kiskort tanulo sziilgje az
okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerii hasz-
nalatbol szarmazo értékcsokkenést (amortizacid). A tankonyv elvesztése esetén a tanulo, illetve
sziil6je koteles a tankdnyv beszerzési arat megtériteni. A tanuldénak felrohatd ok miatt megron-
galddott tankonyvet a tanuld/sziilod koteles masik tankonyv beszerzésével megtériteni, illetve a
tankonyv értékét megfizetni.

3.6. Tantargyvalasztas

Az iskola igazgatoja minden tanév 4prilisdban az osztalyfonokok kdzremiikddésével sziildi ér-
tekezleteken, illetve osztalyfénoki foglalkozasokon értesiti a sziiloket és a tanuldkat a kdvet-
kez0 tanévben valaszthato tantargyakrol, az azt tanito oktatokrol.
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A tizennegyedik életévét betoltott tanuld esetén a sziild és a tanuld kdzdsen, tizennyolcadik
¢letévét betdltott tanuld esetén maga a tanuld, a sziilo egyetértésével minden év majus 20-ig
irasban adhatja le a tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését az osztalyfonoknek.

Szabadon valasztott foglalkozasaink: emelt szinti érettségire felkészitd, masodik idegen nyelv,
fakultaciok. A tanulok osztalyzatot kaphatnak, a hidnyzast igazolni kell.

Egy¢éb foglalkozasaink: felzarkoztatas, tehetséggondozas, érettségi-szakmai vizsga el6készito,
érdeklodési kornek megfeleld csoportos foglalkozas (szakkor), stb.

Valasztas esetén a részvétel kotelezo, ez alol felmentést csak a sziild irasbeli kérelmére az iskola
igazgatdja adhat.

Minden foglalkozas csak oktatoi feliigyelettel szervezhetd.

Tanulmanyi és sportversenyek: Az dnbizalom és a vallalkozo szellem er6sitése érdekében szor-

galmazzuk ¢és tAmogatjuk tanuldink részvételét a kiilonb6zd szintli tanulmanyi és sportverse-
nyeken, iskolai szintii megmérettetéseket szerveziink valtozatos témakban.

Szabadidds foglalkozédsok: Eldadoi estek, eldaddsok, mozi-, szinhaz- és muzeumlatogatdsok

szervezésével segitjiik eld az iskolan kiviili ismeretszerzést. A tanulok részvétele ezeken a fog-
lalkozasokon - ha az tanitasi idon kiviil esik és koltségekkel jar - onkéntes. A felmeriild koltsé-
geket a sziiloknek kell fedeznitik.

Iskolai konyvtar: A tanuldk egyéni tanuldsat, onképzését a tanitasi napokon nyitvatartasi idoben
latogathat6 iskolai konyvtar segiti. A konyvtar szolgaltatasait csak az iskolai tanulok €s iskolai

dolgozok vehetik igénybe.

3.7. A tanulo, illetve a képzésben résztvevd személy tdvolmaradasanak,
mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkoz6 eldirasok

A tanul6 hianyzasat, illetve késését a tanitasi foglalkozasokrol, gyakorlati foglalkozasokrol,
valamint az egyéb foglalkozéasokrol igazolni kell.

A kivételes helyzetektdl eltekintve a mulasztast kiskora tanuld esetén a sziild (gondviseld),
vagy nagykoru didk esetén tanuld az osztalyfonoknek eldzetesen, de legkésObb a mulasztas
napjan, telefonon, az elektronikus naplon vagy e-mailen keresztiil koteles bejelenteni.

A sziil§ egy tanév folyaman gyermekének harom nap hidnyzasat igazolhatja. Ennél hosszabb
idGtartamu hianyzasra engedélyt - indokolt esetben - az iskola igazgatdja adhat.

A mulaszto6 tanul6 iskolaba jovetelének elsd napjan, de legkésdbb - az elébb megjeldlt idopont-
tol szamitott - 6t tanitasi napon beliil igazolhatja mulasztasat. Mulasztas esetén az igazolast az
osztalyfondknek kell bemutatni. A tanul6 az ellendrz6 kdnyvben a sziil alairasaval is ellatott
igazolassal, orvosi igazolassal igazolhatja a mulasztasat. Gyakorlati foglalkozésrol torténé mu-
lasztas esetén a tanulod gyakorlati képzést folytatd szervezetnek is bemutatja az igazolasat. A
tanul6 foglalkozasai, egyéb foglalkozasai igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt hataridd alatt
nem igazolja tdvolmaradasat. Utolagos igazolds nem fogadhato el.
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A szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel vald részvétel esetén a tanuldé mu-
lasztasat a dudlis képzohely felé ,,tappénzes papir” formajaban igazolja. Ez vonatkozik a szak-
képzd intézményi napokra is, melyet a szakképzd intézmény a dualis képzohely altal a
KRETA-ba rogzitett adatok alapjan vesz figyelembe.

A tanul6 mulasztasa igazolt, ha

» tdvolmaradadsat naploszammal ellatott orvosi igazolassal vagy korhazi zardjelentéssel
igazolja/a mulasztast elsddlegesen az ellenérzé konyvben igazolja a haziorvos, szakorvos (az
iskola dontése szerint). Szakképzési munkaszerzddés keretében folyo gyakorlati oktatds esetén
tappénzre jogositd orvosi igazolas sziikséges.

= hatosagi intézkedésre, allampolgari kotelezettségeinek teljesitésére maradt tavol, és ezt
igazolja;
= eldzetesen engedélyt kapott a tAvolmaradasra az osztalyfonoktdl vagy az igazgatotol.

Amennyiben az igazolds barmely esetben kiilon dokumentummal torténik, a sziilonek azt az
ellenérz6 kdnyvben is igazolnia kell.

Nagykort tanul6 esetén a mulasztasok igazolasaval kapcsolatban a sziilének, gondvisel6knek
biztositott jogokat és kotelezettségeket a nagykort tanuld gyakorolja.

Szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel valo részvételre vonatkozo speci-
alis szabalyok tanuloi jogviszonyban

A tanuldé mulasztdsat annal a szakirdanya oktatast folytatd szervezetnél igazolja, amelynél a
szakiranyu oktatasat teljesiti.

A tanul6 szakképzd intézményi oktatasi napokrodl, a szakképzd intézményi rendezvények nap-
jarol (amelyen valamennyi tanulo, képzésben résztvevo személy részvétele kotelezd), a tanul-
manyi versenyekre torténd iskolai felkészités és a verseny alkalmarol tortént tdvolmaradast,
mulasztast a szakképzd intézmény felé, a dualis képzohelyi napokrdl a dudlis képzohely felé
igazolja.

A szakképzd intézményi napokra vonatkoz6 igazolas tekintetében az altalanos szabalyok sze-
rint kell eljarni, azzal a kiilonbséggel, hogy betegség esetén a mulasztas igazolasara kizarolag
a keresOképtelenségrdl jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott igazoldssal (,,tdppénzes
papir’) van méd. A tappénzes pappir eredeti példanyat a dudlis képzohelynél sziikséges leadni,
masolati példanya a szakképzd intézményben bemutatando6. A hazirendben szabalyozott mdédon
igazoltnak tekintett iskolai mulasztasokat a dualis képzohely sajat belso szabalyozo eszkdzében
meghatarozottak szerint igazolt, fizetett vagy igazolt, fizetetlen tavollétként kezeli.

A dudlis képzohelyi napok vonatkozasaban a tavollét igazoldsara fizetett vagy fizetés nélkiili
szabadsag, tovabba tappénzes papirral van lehetdség.

A fentiekbdl kovetkezden betegség esetén orvosi igazolds nem elfogadhatd, sem intézményi,
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sem dualis képzdhelyi napokrol, minden esetben tappénzes papir kidllitasa sziikséges. A kere-
sOképtelenség tényét a tanuld azonnali hatallyal koteles a dudlis képzdhely felé jelezni.

A szakképz6 intézmény szakképzd intézményi oktatdsi napokrdl torténd igazolatlan és igazolt
mulasztasokat (az igazolds okdnak megjeldlésével) legkésobb a targyhot kovetd 5. napig jelzi

a dualis képzohely felé.

Téavolmaradasra 3 napig az osztalyfénok, ennél hosszabb idére az igazgatd adhat engedélyt. Ha
a foglalkozasrol valo tdvolmaradas az iskola vagy az osztalykozosség érdekeit szolgalja (pl.
iskolai versenyen valo részvétel, iskolai rendezvény), akkor a mulasztast az osztalyfonok iga-
zoltnak tekinti. Oktatod és gyakorlati oktatd csak sajat foglalkozasarol szakmai, pedagogiai in-
dokkal vagy az iskolak6zosség érdekében elézetes egyeztetést kovetden engedheti el a tanulot,
¢s igazolhat mulasztéast az osztalyfonoknél.

A véarhato tdvolmaradasra vonatkozo kikéroket (sportegyesiilet, kulturalis csoport, kiilfoldi uta-
z4s stb.) fliggetleniil az utazas id6tartamatol, az iskola titkarsagara koteles eljuttatni a tdvolma-
radas megkezdése eldtt legalabb harom nappal, a tdvolmaradést az igazgatod engedélyezheti.

Amennyiben a tanul6 elkésik a kotelez6 foglalkozasokrol, egyéb foglalkozasrol, a foglalkozast
tart6 oktato a késés tényét, idejét az e-naploban vagy az egyéb foglalkozasi naploban rogziti. A
késések idotartamat 9ssze kell adni, és amennyiben az eléri a foglalkozas, gyakorlati foglalko-
zas, egyéb foglalkozas teljes id6tartamanak megfeleld szamu percet, igazolt vagy igazolatlan
foglalkozasnak mindsiil. A késd tanulé nem zarhato ki a kotelezd foglalkozasrdl, a gyakorlati
és egyeb foglalkozasrol.

A mulasztasokra vonatkozé szabalyok azokra az iskolai szervezésii rendezvényekre is vonat-
koznak, amelyeken a tanulok részvétele kotelezo.

Ha a tanul6 a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a hazirendben
foglalt szabalyok szerint. A késések idejét Ossze kell adni. Ha ez az id6 eléri a foglalkozas
id6tartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkés6 tanuld nem
zéarhat6 ki a foglalkozasrol.

A szakképz0 intézmény koteles a tankoteles tanuld torvényes képviseldjét €s a tankoteles tanulod
kollégiumi elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképzé intézménnyel k6zos igazga-
tasu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanul6 elsd alkalommal torténd igazo-
latlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankéoteles kiskort tanulé igazolat-
lan mulasztésa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankoteles tanulo torvé-
nyes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas kdovetkezményeire. Ha a szakképzd in-
tézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanulo ismételten igazolatlanul mulaszt, a szak-
képz6 intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozremitkodését igénybe véve keresi meg
a tankoteles tanulo torvényes képviseldjét.

Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri a tiz foglalkozast, az
igazgatd — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyam-
hatdsag szervezetérdl és illetékességérdl szold kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban
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— értesiti a tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a gyermekveé-
delmi szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot és — a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanul6 kivételével — a csalad- és gyermekjoléti szol-
galatot. Az értesitést kovetden a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a szakképzo intézmény és —
szlikség esetén — a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a tanulot veszélyeztetd és az igazolat-
lan mulasztast kivaltd helyzet megsziintetésével, a tanuldi tankotelezettség teljesitésével kap-
csolatos, tovabba a tanulo érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztdsa egy félévben eléri a harminc foglalkozast, az
igazgatd a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot — a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedo tankoteles tanulo kivételével —, valamint ismételten tdjékoztatja a csa-
lad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikddik a tankdteles tanul6 torvényes képvise-
16je értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankdteles tanuld esetén
a tertileti gyermekvédelmi szakszolgélatot.

Amennyiben a tankoteles tanuld igazolatlan hidnyzasa eléri az 50 foglalkozast, akkor az iskola
az illetékes gyamhatdsagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot értesiti.

A gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX. 10.)
Korm. rendelet 91/F-91/J. §-at a nevelési-oktatasi intézményre vonatkozo szabalyait a szakképz6
intézményre alkalmazni kell.

Az igazolt és az igazolatlan hidnyzasok Osszesitett 6raszamara vonatkozoan a kovetkezd sza-
balyok érvényesek:

= ha egy tanévben meghaladja a 250 foglalkozast,

= szakképzd évfolyamokon (szakmajegyzék szerinti képzés) az elméleti foglalkozasok 20
széazalékat, egy adott tantargybol a kotelezd foglalkozasok 30 szazalékat, €s emiatt a tanulo
teljesitménye év kdzben nem volt osztalyozhato, akkor a tanitasi év végén a tanuld6 nem mind-
sithetd, és a vonatkozo jogszabalyok alapjan az oktatoi testiilet dont az osztalyozo vizsgéra vagy
évismétlésre valo utasitasarol.

Mulasztés a szorgalmi idészakon kiviili 6sszefiiggd szakmai gyakorlatrol:

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztdsa meghaladja az egybefiiggd szakmai gyakorlati
képzési 1d6 (O6raszam) hlsz szézalékat, a tanuld az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette
(magasabb évfolyamra nem Iéphet).

Az egybefiiggd szakmai gyakorlatrol torténé mulasztasok — az igazolt vagy igazolatlan jelle-
gére tekintet nélkiil — potolhatok.

A felnottképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatasra vonatkozo specialis szaba-
lyok

A feln6ttképzési jogviszonyban a haladasi és a mulasztasi naploban a mulasztasokat —azok
igazolt és igazolatlan jellegére tekintet nélkiil — kell feltiintetni, az értékeld naplorészben a tan-
targyak helyett a tananyagegységeket kell feltiintetni €s a mulasztasi naplorész nem tartalmazza
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a kozosségi szolgalat teljesitésével kapcsolatos adatokat.

Feln6ttképzési jogviszonyban szervezett szakmai oktatasban a szakképzo intézmény f6sza-
baly szerint a mulasztasokat — azok igazolt és igazolatlan jellegére tekintet nélkiil — tartja nyil-
van.

Amennyiben a képzésben résztvevo személy mulasztasa meghaladja a szakmai oktatas egészére
vagy a tananyagegységek lezaradsaként a szakmai programban eldzetesen meghatarozott id6-
szakra vonatkozo feln6ttképzési szerzodésben rogzitett, megengedett mértékét, az a szerzodés
azonnali hatalyu felmondasat vonja maga utan, feltéve, ha a szakképzé intézmény elézbleg
irasban figyelmeztette a képzésben résztvevot a mulasztas jogkdvetkezményeire.

Szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel valo részvétel esetén a tavollét igazola-
sara fizetett vagy fizetés nélkiili szabadsag, tovabba tappénzes papirral van lehetdség mind a

szakképzd intézményi, mind a dudlis képzdhelyi napok vonatkozasaban.

3.8. A diakkorok mikodésének szabalyai

Az iskoldban a tanuldk igényeinek, érdeklédésének kielégitésére diakkorok mitkddhetnek. A
diakkor lehet: szakkor, érdeklddési kor, énekkar, miivészeti csoport, sportkor stb.

A didkkorok létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatdjanak az adott tanévet megel6z6
tanév végéig barmely tanuld, sziilo, oktato, illetve a diakonkormanyzat, a sziildi szervezet is-
kolai vezetdsége. A javasolt diakkor 1étrehozasardl minden tanév elején - az adott lehetdségek
figyelembevételével - az éves munkaterv elfogadédsa és a tantargyfelosztas jovahagydasa alapjan
az oktatoi testiilet dont.

Az egyes diakkori foglalkozéasok idejérdl, helyérdl és a foglalkozast tartd oktatd nevérdl az
iskola honlapjan, hirdetdtablajan €és az oktatdi szobaban kell az érdekldddket tajékoztatni. A
honlapon a foglalkozast tart6 oktatd nevét csak annak kifejezett hozzajarulasaval lehet kozolni.
Emellett az oktatoi szobaban az oktatok szamara mindig rendelkezésre all - elektronikus for-
maban - az egyéb foglalkozasokon résztvevd tanulok névsora is.

3.9. Az osztilyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelmé-
nyei, a tanulmanyok alatti vizsgdk tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara
jelentkezés modja €s hatarideje

Az iskolaban az osztalyoz6 vizsga tantargyankeénti, évfolyamonkénti kvetelményeit a szakmai
program tantargyi programjainak kimeneti elvarasaiként meghatarozott tovabbhaladasi feltéte-
lek alkotjak.

A tanulményok alatti vizsgédk tervezett idopontjait, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modjat
¢s hataridejét az iskola igazgatdja hatarozza meg a jogszabaly adta keretek kozott, s hirdetmény
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formajaban az iskola honlapjan, a tanuldi tdjékoztatas férumain €s az osztalyfonokok utjan a
tanulok és sziileik tudomasara hozza a vizsga lebonyolitasat megel6zden negyven nappal, a
jelentkezési lap formatumanak csatoldsaval.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzatainak megallapita-
sadhoz a hazirend 3.7. alfejezetében felsorolt esetekben (,,A tanuld tavolmaradasanak, mulasz-
tasanak, késésének igazolasara vonatkozo6 eldirasok™), vagy ha a foglalkozasok aldl felmentet-
ték (magantanulo).

A tanul6 az osztalyoz6 vizsgara irdsban jelentkezik a vizsga lebonyolitasat megel6zéen 30 nap-
pal, az igazgatohoz benyujtott jelentkezési lapon.

4. TANULOI JUTTATASOK

4.1. Osztondij

A 2020. januar 1-t6l hatalyos 0j szakképzési torvény és annak végrehajtasi rendelete a tanuldk
szamara nem csak a képzés szerkezetében, tartalmaban és intézményrendszerében, de a tanuloi
juttatdsok és 0sztondij rendszer tekintetében is jelentds valtozasokat hozott.

Ezek a juttatasok elsd alkalommal a 2020/2021-es tanévtdl tanulményaikat megkezdd tanulokra
vonatkoznak, azt kdvetden pedig felmend rendszerben keriilnek bevezetésre (Szkt. 125. § (2)
bekezdés).

A tanul¢ juttatasai €s az 6t megilletd tovabbi kedvezmények:

,»A tanuld a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint ahhoz a szakképzd intézményben
szervezett szakmai oktatashoz kapcsolodoan, amelyben ingyenesen vesz részt

a) az els6 szakma megszerzésével osszefliggésben

aa) - a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel részt vevo tanuld kivételével -
Osztondijra és

ab) egyszeri palyakezdési juttatasra,

b) raszorultsagi helyzete és jo tanulmanyi eredménye alapjan palyazat utjan tiamogatasra jogo-
sult. Az e bekezdés szerinti juttatisra vonatkozo6 kovetelést hat honapnal régebbi idére birdsagi
uton akkor lehet visszamendlegesen érvényesiteni, ha a jogosult a kovetelés érvényesitésével
alapos ok miatt késlekedett. Harom évnél régebbi idére az e bekezdés szerinti juttatasra vonat-
kozd kovetelés birosagi titon nem érvényesithetd.” (Szkt. 59. § (1) bekezdés)

Az 0sztondij, egyszeri palyakezdési juttatds és tdAmogatas alapja a szakiranyt oktatas kézponti
koltségvetésrol szolo torvényben meghatarozott onkoltségének egyhavi dsszege.” (Szkr. 170.
§)

Szkr. 171. § ,,(1) Az Szkt. 59. § (1) bekezdés a) pont aa) alpontja szerinti 6sztondij havonkénti
Osszege

a) a technikumban foly6 agazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak nyolc szazaléka, a szak-
képz0 iskolaban foly6 agazati alapoktatasban az 6sztondij alapjanak tizenhat szazaléka,

b) a szakképz6 intézményben folyd szakiranyt oktatasban az 6sztondij alapjanak

ba) nyolc szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
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2,00-2,99 kozott van,

bb) huszondt szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,00-3,99 kozott van,

bc) negyvenkettd szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,00-4,49 kozott van,

bd) 6tvenkilenc szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok at-
laga 4,49 f616tt van.

(1a) Az 6sztondij havonkénti Osszege az Osztondij alapjanak tizenhat szazaléka, ha a tanulo
nem rendelkezik a szakképzés keretében fennallo tanuloi jogviszonyabol a megel6z6 tanévre
vonatkozoan figyelembe vehetd év végi mindsitéssel.

(2) Az eldkészitd évfolyamon jard 0sztondij havonkénti 6sszege az 6sztondij alapjanak nyolc
szazaléka.

(3) Az 6sztondijra - a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel részt vevo tanuld
kivételével - az elsd szakma megszerzéséhez kapcsoldddan az adott szakmara vonatkozoan a
szakmai oktatdsnak a szakmajegyzékben meghatarozott idOtartamaig a szakképzd intézmény
nappali rendszerli olyan szakmai oktatasaban tanuldi jogviszonyban részt vevo tanulo jogosult,
amelyre jogszabaly alapjan ingyenes részvételre jogosult. A megismételt évfolyamon nem ré-
szesiilhet 0sztondijban a tanuld, ha évfolyamismétlésre kotelezték. Az adott tanév hatralévd
részében nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha az igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglal-
kozast. E bekezdést kell alkalmazni az el6készitd évfolyam és a mithelyiskola tanul6jara is.”
Szkr. 172. § ,,Az Szkt. 59. § (1) bekezdés a) pont ab) alpontja szerinti egyszeri palyakezdési
juttatds egyszeri 0sszege az egyszeri palyakezdési juttatas alapjanak

a) szazharmincharom szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 2,00-2,99 k6z6tt van,

b) szaznyolcvannégy szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 3,00-3,99 k6z6tt van,

c) kettdszaznegyvenharom szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,00-4,49 k6z6tt van,

d) haromszazkett6 szazaléka, ha a szakmai vizsga eredménye 4,49 folott van.”

Szkr. 173. § ,,(1) Az Szkt. 59. § (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott tamogatasra a 171. §
(3) bekezdésének megfeleld olyan tanul6 palyazhat, aki

a) a palyazat benyujtasakor vagy az azt megel6z0 6t évben hatranyos helyzetiinek mindsiil,
vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és

b) a palyazat benyujtasat megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 3,50
folott van.

(2) A tdmogatas havonkénti mértéke, ha a tanuld a szakképzés keretében fennall6 tanuloi jog-
viszonyabol a megel6zd tanévre vonatkozoan figyelembe vehetd év végi mindsitéssel

a) rendelkezik, a tamogatas alapjanak

aa) tizenhat szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
3,50-3,99 kozott van,

ab) huszonoét szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga
4,00-4,49 kozott van,

ac) harmincnégy szazaléka, ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok
atlaga 4,49 f616tt van,

b) nem rendelkezik, a 171. § (1a) és (2) bekezdése szerinti mértékének a tamogatas alapjara
vetitve megallapitott osszege.
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(3) A palyazati kiirast a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzesi Hivatal a szakképzési tajékoz-
tatasi és informacids kdzpont keretében muiikodtetett honlapon teszi kozzé. A tdmogatasrol a
Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal dont.

(4) A tamogatast a Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal tdmogatdi okirattal bizto-
sitja.

(5) A tamogatasra a tanul6 az adott szakmara vonatkozoan a szakmai oktatasnak a szakmajegy-
zékben meghatarozott idétartamaig a (2) bekezdésben meghatarozott mértékben jogosult, ha az
(1) bekezdésben meghatarozott feltételeknek megtelel.”

Szkr. 174. § ,,(1) Az 6sztondij, az egyszeri palyakezdési juttatas és a tamogatas tanulo részére
torténd folyositasarol a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal a foglalkoztatéasi prog-
ramokkal kapcsolatos elkiilonitett allami pénzalap képzési alaprésze terhére a tanuld altal a
szakképz6 intézménnyel kozolt és a szakképzés informacios rendszerében rogzitett fizetési
szamlara torténd atutaldsra szolo fizetési megbizassal gondoskodik.

(2) Az 6sztondijra €és a tdmogatasra vald jogosultsdgot a targyhdnap tizendtddik napjan a re-
gisztracids €s tanulmanyi alaprendszer alapjan kell megallapitani és azt minden honap huszon-
nyolcadik napjaig kell atutalni azzal, hogy a félév els6 két honapjara jard 6sztondij, illetve ta-
mogatas a masodik honapban egy Osszegben kertil 4tutaldsra, a julius és augusztus honapra jaro
0sztondij, illetve tAmogatas a junius honapban jard 6sztondijjal, illetve tamogatéassal egy idoben
keriil atutalasra. Az egyszeri palyakezdési juttatast a szakma megszerzését kovetd hatvan napon
beliil kell atutalni.”

4.2. Osztondij igazolas igénylés

Az igazolast a_sziilé/gondviseld dltal alairt hivatalos kérelem, valamint az igazolast kérd hiva-
talos hatarozat/végzés mdsolata alapjan a tanulo adatainak feltintetésével (név, anyja neve,
sziil. hely, ido, oktatasi azonosito, lakcim, oktatasi intézmény megnevezése, igazolassal érintett
idbszak), annak beérkezését kovetden tudja az NSZFH kiallitani.

Az 6sztondij igazolassal kapcsolatos kérelmet (eredeti aldirassal) és a hatarozatot/végzést
e postai Gton a 1437 Budapest, Pf. 761. cimre ,,Tamogatdsi Féosztaly — Osztondij Cso-
port” megjeloléssel sziikséges megkiildeni, vagy

e az oktatasi intézményen keresztiil elektronikus uton az ugyfelszolgalat@nive.hu e-mail
cimre megkiildve kérvényezni, ezt kdvetden az NSZFH a kérelmezd lakcimére kiildi
meg a kért hivatalos igazolast.

5. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAL,
A FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKAL-
MAZASUK ELVEI

5.1. A tanulok jutalmazasanak elvei és formai
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Azt a tanulot, aki képességeihez mérten példamutatd magatartast tantsit, vagy folyamatosan jo
tanulmanyi eredményt ér el, az osztdly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez, az
iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, szakmai, sport- és kulturalis versenyeken, vetélke-
dokon vesz részt, vagy barmely mas mdodon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez
¢s noveléséhez, az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban - tanév kozben - elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok: oktatoi, osztaly-
fonoki, igazgatoi, oktatoi testiileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tanusito, és kiemelkedd tanulmanyi €s kozdsségi mun-
kat végzett tanulok a tanév végén szaktargyi teljesitményiikért, példamutatdé magatartasukeért,
kiemelkedd szorgalmukért dicséretben részesithetok.

Az a végzds tanulo, aki kiemelkedd tanulményi eredményt, orszagos szakmai versenyeken he-
lyezést ért el, oklevelet €s kdnyvjutalmat kaphat, melyet a ballagasi innepélyen vehet at.

Az iskoléan kiviili versenyeken, vetélked6kon, illetve eléadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok igazgatdi dicséretben részesiilhetnek.

A tanulok jutalmazasara a tanulok gyakorlati képzohelye is javaslatot tehet, illetve részt vehet
a tanulok jutalmazéasaban. Ezekben az esetekben a gyakorlati képzohely javaslata alapjan a ju-
talmazasrol az osztalyozo értekezleten az oktatoi testiilet dont.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet irasba kell fog-
lalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Az igazgatoi és az oktatdi testlileti dicséretet nyilvanossagra kell hozni. Ez torténhet az iskolai
hirdetdtablan, az iskola honlapjan, osztalyfondki foglalkozason, tanévzaro linnepélyen, illetve
oktatoi testiileti értekezleten. A dicséretrdl és a kihirdetés modjardl a sziilét értesiteni kell.

A tanul6dk jutalmazasa:

Alapelvek: Ha a tanulok vagy kozdsségeik az atlagosnal kiemelkeddbb teljesitményt mutatnak
magatartasban, szorgalomban, tanulméanyi eredményben, gyakorlati munkéban,
sporttevékenységben. A tanuld k6zosségi munkdja az egyéni képességeihez mérten kiemel-
kedd, vagy akik valamely szaktargyban, versenyen kiemelked6 eredményt értek el, vagy bar-
mely mas modon hozz4jarultak az iskola jo hirnevének megdrzéséhez €és noveléséhez, jutalom-
ban részesiilhetnek.

A jutalmazas forméja A jutalmazés indoka Kezdeményezd

Az osztalykozosségért végzett lel-
kiismeretes, rendszeres

s qe s Osztalyfonok, oktato,
Osztalyfénoki dicséret munkaért, az osztalykozosség el- Y

) ., i . [diakonkormanyzat
1smereset jelentd

teljesitményért

Kiemelkedo szaktargyi,

e .. |[Oktato
tanulmanyi, k6zosségi munkaért

Oktatoi dicséret

19




A kozosségért végzett (Oktatd, osztalyfonok,

lgazgatoi dicséret .. ) ,
5azg lelkiismeretes, lelkes munkaért  [igazgatohelyettes

Tobb Sves peldamutatd Osztalyfonok, igazgatdhelyettes
. . . . 4 4 . r1: J4 Z 9 Z b
Oktatoi testiileti dicséret  tanulmanyi, kulturalis €s |. y’ 8aze Y
] ., 1gazgato
sporttevékenységért

Iskolai tanulmanyi, kulturdlis ¢és
Oklevél sportversenyeken elért |Iskolai versenybizottsag
kiemelkedd eredményért

. oy , Kiemelked6 tanulmanyi (Oktato, osztalyfonok,
Kozcélu juttatas . . , ) .
eredményért igazgatohelyettes, igazgatd
Az osztalyban végzett kiemelkedd - e e
. , y " g . ., . |Osztalyfonok, osztalykdzosség,
Targyjutalom tanulmanyi, ko6zosségi munkéért,

., diakonkormanyzat
versenyeredményért

5.2. A fegyelmez0 intézkedések formai €s alkalmazasanak elvei

Azt a tanul6t, aki tanuldi jogviszonyabol fakado 1ényeges kotelezettségeit - a tanulméanyok tel-
jesitését ide nem értve - folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend eldirdsait megszegi, fe-
gyelmezd intézkedésben lehet részesiteni.

A fegyelmez0 intézkedések formai:

= oktatoi figyelmeztetés, intés

= osztalyfénoki figyelmeztetés, intés,

» igazgatoi figyelmeztetés, intés,

= fegyelmi eljaras.
Az iskolai fegyelmi intézkedések kiszabasanal a tettaranyos biintetés, a fokozatossag elve és a
neveld célzat érvényesiil.

A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el lehet tekinteni, s
a tanulot legalabb az osztalyfonoki intés biintetésben kell részesiteni.

A fenti fegyelmez0 intézkedések gyakorlati képzohely javaslatara is kiadhatok, illetve a gya-
korlati oktatoi fegyelmezd intézkedés kiszabhato.

Stlyos kotelességszegésnek mindsiilnek kiillondsen az alabbi esetek:

= durva verbalis agresszio,
= fizikai agresszio minden formaja lelki bantalmazas;
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= az egészségre artalmas szerek (szeszes ital, tudatmoddosito szerek) iskolaba hozatala, fo-
gyasztasa; és ezek hatdsa alatt valo megjelenés az iskolaban,

= aszandékos és sulyos gondatlansaggal elkovetett karokozas;

= aziskola oktatdinak és alkalmazottainak emberi méltosaganak megsértése.

A bilintetés formaja A bilintetés indoka

Oktatoi figyelmeztetés, intés [foglalkozason elkdvetett rendzavaras

Osztalyfonoki figyelmeztetés [igazolatlan mulasztas els6 alkalommal, magatartasbeli vétség

Osztalyfonoki intés nagyobb Oraszamu mulasztas, sorozatos magatartasbeli vétség

sulyosabb fegyelmezetlenség, kotelezettségszegés, 10 foglalko-
[gazgatodi figyelmeztetés zast elérd, illetve meghalad6 igazolatlan mulasztas, kirivéan su-
lyos fegyelmezetlenség

20 és 30 foglalkozast elérd igazolatlan mulasztas, az iskolak6zos-
[gazgatodi intés ség munkdjat zavard magatartas, sorozatos, ismétlédo sulyos fe-
gyelmezetlenség, kotelezettségszegés

Fegyelmi biintetés a tanulo a kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi

Ha a nappali tagozatos tanul6 az iskola teriiletén, az iskolat 6vezd kozteriileten, illetve az iskolai
rendezvényeken megsérti a dohdnyzasrol szol6 torvényt (dohdnyzik, vagy e-cigarettat hasznal),
az elsd alkalommal igazgat6i figyelmeztetést, masodik alkalommal igazgat6i intést kap, a har-
madik alkalommal kotelességszegése fegyelmi eljarast von maga utén.

Az osztalyteremben a baleset- és egészségvédelmi szabalyok megszegése (dohanyzas, e-ciga-
retta hasznalat, rongalas, nyitott ablakba val6 kitilés stb.) esetén az osztaly sajat tanteremre vo-
natkozo6 engedményeit az iskolavezetés megvonja.

A fentebb felsorolt fegyelmezd intézkedések kiegésziilhetnek a tanuloi megbizatasok visszavo-
nasaval, amit kezdeményezhetnek az oktatok €s a diakkozosségek.

Igazgatoi szintli elmarasztalas, fegyelmi eljaras esetén a tanuloknak kedvezmény nem adhato.

5.3. A fegyelmi eljaras rendje

Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha a kotelességszegés elkovetése ota harom honap mar eltelt.
Ha a kotelességszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem az eljaras
meginditasanak alapjaul szolgald inditvany elutasitasaval vagy felmentéssel végzddott, a hatar-
1d6t a jogerds hatarozat kozlésétol kell szamitani. A dudlis képzOhelyen elkovetett kotelesség-
szegésért a fegyelmi eljarast a szakképzo intézményben kell lefolytatni.

A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo tajékoztatasban fel kell hivni a tanulo, ha a tanuld
kiskort, a torvényes képviseldje, és ha van, a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras igénybevé-
telének lehetdségére. Az egyeztetd eljaras célja a kitelességszegéshez elvezetd események fel-
dolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd

21




személy kozotti megallapodas 1étrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. A tanulo, kiskora
tanuld esetén a kiskora tanulo torvényes képviseldje, a meghatalmazott képviseld, és ha van, a
sértett az értesités kézhezvételétdl szamitott Ot tanitasi napon belill irdsban jelentheti be, hogy
az egyeztetd eljaras lefolytatdsdhoz hozzéjéarul-e.

Ha a tanuld, kiskort tanul6 esetén a kiskort tanul6 térvényes képviseldje, a meghatalmazott
képviseld ¢€s a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz irdsban egyarant hozzajarult, a fe-
gyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz sziikséges idore, de legfeljebb harom honapra fel kell
fliggeszteni. Ha az egyeztetd eljarasban a sérelem orvoslasara vonatkoz6 megallapodas sziile-
tett vagy ennek hianya esetén a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd személy, kiskoru
sérelmet elszenvedd személy esetén a torvényes képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras foly-
tatasat, a fegyelmi eljaras megsziinik.

Az egyeztetd eljaras lefolytatdsdhoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kiilondsen megfe-
lel6 terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesitd levél kikiildése) a fegyelmi
bizottsag elndkének a feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykoru személy vezetheti, akit a
sérelmet elszenvedd személy és a tanulo egyarant elfogad.

A fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljarast megsziintetd hatdrozatot hoz, ha

a) * akotelességszegés elkovetése és a fegyelmi eljaras meginditasa kozott harom honapnal
hosszabb 1d0 telt el, vagy

b) * a kotelességszegést valamely nevelési-oktatasi intézmény mar elbiralta.

A meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa fegyelmi biintetés a di-
akigazolvanyra vald jogosultsagra, tovabba a szocidlis kedvezményekre és juttatdsokra nem
terjed Ki.

A fegyelmi biintetést megallapité hatarozat ellen benyujtott fellebbezést az elséfokt fe-
gyelmi jogkor gyakorldja a beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil koteles tovabbitani a ma-
sodfokt fegyelmi jogkor gyakorlojahoz. A felterjesztéssel egyiitt az ligy valamennyi iratat to-
vabbitani kell, az els6fokt fegyelmi jogkor gyakorlojanak az ligyre vonatkozo véleményével
ellatva.

Ha a tanuloval szemben a felfiiggesztés ideje alatt elkdvetett kotelességszegés miatt —a meg-
rovas kivételével — fegyelmi biintetést szabnak ki, az Gjabb fegyelmi eljarasban kiszabott fe-
gyelmi biintetés és a felfiiggesztett fegyelmi biintetés koziil a sulyosabbat kell végrehajtani. A
végrehajtas elrendelésérdl az ujabb fegyelmi eljarasban eljard fegyelmi bizottsag dont. A fe-
gyelmi biintetés végrehajtasanak felfiiggesztése alatt elkovetett kotelességszegés miatt kisza-
bott fegyelmi biintetés végrehajtasa felfliggesztésének nincs helye.

A fegyelmi eljaras részletes szabalyait az Szkr. 196-214. §-ai tartalmazzak.

6. A TANULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

6.1. A tanuldk jogai

A koznevelés agazati kerettorvénye €s a végrehajtasara kiadott rendeletek részletesen tartal-
mazzék a tanulok jogait és kotelességeit.
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A tanul6 a tanuldi jogviszonyon alapulo jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolja. A szoci-
alis timogatashoz valo, a kiillonbozo részvételi és valasztasi jogok, tovabba az iskolai munka-
megosztasban intézményesitett egylittmiikdodési jogosultsagok a tanuld altal megkezdett elsd
tanév kezdetétdl, a 1étesitményhasznalat, az iskolai rendezvényekre vonatkozo eléirasok azon-
ban mar a beiratast kovetden megilletik a tanul6t.

Az iskola minden tanuldja jogosult a tanulok felkészitését szolgdld helyiségeknek és felszere-
léseinek hasznélatdra tanitasi idoben, egyéb foglalkozasok sordn az iskola nyitvatartasi ideje
alatt. Munkasziineti napokon val6 vagy az oktatasi idon kiviili hasznalathoz az intézményvezetd
eldzetes irasbeli engedélye sziikséges. A helyiségeket €s a létesitményeket a tanuldk csak az
oktatok feliigyelete mellett vehetik igénybe. A helyiségek hasznélata sordn minden esetben be
kell tartani a munka- és tizvédelmi, energiatakarékossagi és vagyonvédelmi eldirasokat.

Az iskolai gyakorlati képzés keretében létrehozott termékek, szolgaltatasok tulajdonjoga az ok-
tatasi intézményé.

6.1.1. A tanulok észrevételezési, javaslatteteli és véleménynyilvanitasi joganak
gyakorlasa

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében - szoban vagy irasban, kdzvetleniil vagy valasztott képviseldik, tiszt-
ségviseldik utjan - az iskola igazgatojahoz, az osztalyfonokiikhoz, az iskola oktatdihoz, a didk-
onkorményzathoz vagy a képzési tanacs képviseldjéhez fordulhatnak.

A tanuloi véleménynyilvanitas joganak gyakorldsét segitd forumok ¢€s eljarasok az iskoldban a
kovetkezOk:

= osztalyfonoki foglalkozas

« diakkdzgyiilés,

iskolai didkonkormanyzat foglalkozasa, gytilése,
= szervezett és rendszeres belsd kozvélemény-kutatas,
= véleményezd gytijtélada.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg, vagy va-
lasztott képviseldik, tisztségviseldik Gtjan kdzolhetik az iskola igazgatdsagaval, oktatdival vagy
a sziil61 munkako6zosség vezetdjével. Javaslataikra tizendt napon beliil érdemi valaszt kell kap-
niuk.

6.1.2. A tanuld és a kiskoru tanul6 sziildje tajékoztatasanak egyes szabalyai

A tanulokat az iskola igazgatdja az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktu-
alis tudnivalokrol az iskolai didkonkormanyzat vezetdségi tilésén legalabb évente két alkalom-
mal, valamint a recepcié mellett elhelyezett hirdetétablan folyamatosan tajékoztatja. Az osz-
talyfonokok az osztalyfonoki foglalkozasokon folyamatosan tdjékoztatjak a tanulokat.
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A tanul6t és a tanulo sziileit a tanul6 fejlodésérol, egyéni haladasarol az oktatok szoban, ellen-
6rz6 konyvben, az elektronikus naplon keresztiil irdsban tdjékoztatjdk. Amennyiben a tanul6d
ellendrzd kdnyve az oktatd szdmara rendszeresen nem elérhetd, a sziild irdnyaban kotelezo ta-
jékoztatas tértivevényes kiilldeményben vagy mas, az igazgato altal elrendelt formaban torténik.

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrél az
iskola igazgatoja a sziiloi szervezet vezetoségének iilésén minden tanév elején szdban, az isko-
laba 1épd szamara leginkabb lathatd helyen elhelyezett hirdet6tablan és az iskola honlapjén fo-
lyamatosan tajékoztatja. Az osztalyfonokok az osztalyok sziildi értekezletein a sziildket szoban
tajékoztatjak.

A sziilok és a tanuldk sajat jogaik érvényesitése érdekében szdban vagy irasban, kozvetleniil
vagy valasztott képviseloik, tisztségviselok Utjan az iskola igazgatdosagahoz, az adott ligyben
¢érintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola oktatdihoz, a didkonkormanyzathoz vagy a sziil6i
szervezethez fordulhatnak.

6.2. A tanuldk kotelességei

Az egészségligyi valsaghelyzetre vonatkoz6 eljarasrendet koteles betartani.

A tanul6 kotelezettségei a digitalis- €s a hibrid munkarend esetén is megegyeznek a jelenléti
oktatas alatt érvényes kotelezettségekkel.

Minden tanul6 kiemelt kotelessége, hogy szorgalmasan és lelkiismeretesen tanuljon, képessé-
geinek megfelelden rendszeres munkaval teljesitse tanulmanyi kotelezettségeit.

Az ellen6rzd konyv hivatalos okmany, amelyet minden tanul6 kételes magaval hordani, abba
jegyeit azonnal beirni, és az iskola bejegyzéseit, az orvosi igazolasokat esetenként, a beirt je-
gyeket pedig havonta koteles sziileivel/gondviseldjével alairatni.

A tanul6 kotelessége, hogy az oktatd feliigyelete mellett részt vegyen az iskolai kozdsségi élet
szervezésével kapcsolatos feladatok ellatasaban. Ilyen feladatnak mindsiil a sajat kdrnyezeté-
nek és a foglalkozasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozasok, rendezvények, foglalkozasok
elokészitése.

Az iskolai linnepségeken valo részvétel minden tanuld szamara kotelezo (tanévnyito, tanévzaro,
nemzeti iinnepeink) az alkalomhoz ill6 61t6zetben (lanyoknak fehér bluz, sotét alj, fitknak sotét
nadrag, fehér ing). A tanévnyiton, tanévzaron, az linnepségeken és azokon a tanulmanyi verse-
nyeken, amelyeken tanuldink az iskolat képviselik, az Irinyi sél, illetve nyakkendd viselése
kotelezd.

Koteles betartani az iskola, a gyakorlati oktatasi helyek, a kollégiumok munkarend;jét, szabaly-
zatait, munkavédelmi el6irasait.

Koteles tiszteletben tartani az iskola oktatoinak és mas dolgozoinak, a tanuldtarsainak emberi
méltosagat és jogait.

Orizzék meg, kezeljék erkolcsi és anyagi feleldsséggel az oktatas soran rajuk bizott eszkozoket,
ovjak és védjék az iskola létesitményeit, felszereléseit, azok tisztasagat. A talalt targyakat ko-
telesek leadni a recepcion.
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Beszédiik legyen kulturalt, tartozkodjanak a tragar kifejezések hasznalatatol. Kozépiskolas ta-
nulokhoz méltéan apoljak szép magyar anyanyelviinket.

Az iskola tertiletén a munkahelyhez ill6 erkdlcsi szabalyok betartasaval viselkedjenek.

A tanul6 kerékparral, motorkerékparral, gépkocsival kizarolag csak sziildi engedéllyel, illetve
sajat felelosségével johet az iskoldba. Az iskola teriiletén a kerékpart/motorkerékpart a tarold
ig koteles tolni. A taroldban elhelyezett kdzlekedési eszkozért az Intézmény feleldsséget nem
vallal.

6.3. Tanuloi felel6sokkel kapcsolatos szabalyok

Az iskoldban az alabbi tanuldi felelsok mikddnek:

= osztalyonként két-két tanuld, kisebb 1étszdmu osztadlyban egy tanuld hetesi feladatokat
lat el heti valtasban,

= tantargyi felel0sok.
A heteseket az osztalyfonokok jelolik Ki.
A hetesek feladata:

*  minden foglalkozas eldtt szdmba veszik a hidnyzo6 tanuldkat, és a hianyzasrol
jelentést tesznek a foglalkozast tartd oktatonak;

*  ha az oktat6 nem jelenik meg a foglalkozason a becsongetés utan maximum 6t
perccel, jelentik az oktatdi szobaban;

. gondoskodnak a tébla tisztasdgardl, a megfeleld krétamennyiségrdl, a tanterem
szellOztetésérdl €s tisztasagarol. Amennyiben a tanterem berendezési targyaiban rongéldsra
utalo jeleket észlelnek, jelentik a foglalkozast tartd oktatonak, a folyosoi ligyeletet teljesitd ok-
tatonak vagy az iskolavezetésnek.

A hetesek munkajat az osztalyfonokok értékelik, a jo munkat jutalmazhatjak, a hanyag ellatast
biintethetik.

A tantargyi felel6sok feladata:

Az egyes foglalkozasokon - a tanulok onkéntes jelentkezése alapjan - kiilonféle tantargyi fele-
18s0k segitik a foglalkozas soran a munka lebonyolitasat, a foglalkozashoz sziikséges eszkdzok
biztositasat. Ilyen tantargyi felelds lehet a szertéros, a térképfelelds stb.

7. AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELEST SZOL-
GALO INTEZMENYI SZABALYOK

E fejezetet a hazirend 1. szdmu mellékletében foglalt iskolai 6vo-védd eldirasokkal dsszhang-
ban kell értelmezni és alkalmazni.

Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmod - az életkori sajatos-
sagoknak megfeleld - népszertsitésérdl a tanulok korében. E feladat teljesitésében az oktatoi
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testiilet a didkdnkormanyzattal egyiittmiikddik az ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek
biztositasaban.

Valamennyi intézményi program sordn nagy hangsulyt kell fektetni az egészséges taplalkozas,
a megfeleld testmozgas, a mindségi €letvitel gyakorlati megvalodsitasara.

Az osztalyfonokok, az oktatok €s a gyakorlati oktatok a foglalkozéasaikon, valamint a tanulokkal
valo kotetlen programokon rendszeresen foglalkoznak az egészséges ¢letmdd mibenlétével.

A tanulok szdmara a nyitvatartasi idoben biztositani kell az iskola sporteszkdzeihez valo hoz-
zaférést és a sportlétesitmények hasznalatat az egészségfejlesztd iskolai testmozgds program
céljainak megvalosulasahoz.

Az iskoléban, valamint az iskola épiiletén kiviili, tanulok szamara rendezett programokon tilos
a népegészseégligyi termékado hatalya ald tartozo szorpok, sliritmények, koncentratumok, gyti-
molcsizek, energiaitalok, sos snack valamint olyan ételek ¢€s italok arusitdsa €s téritésmentes
fogyasztasra ajanlasa, melyben ételizesitd, cukrozott kakadpor vagy izesitett sor illetve alkoho-
los frissitd ital van.

Az iskola minden nevelési-oktatasi tartalmt programjat a szakmai program részeként megal-
kotott egészségnevelési program alapjan kell tervezni €s lebonyolitani.

Az iskola hazirendjének betartdsa az intézmény minden didkjanak, oktatojanak, alkalmazottja-
nak ¢s az iskolaval egyéb jogviszonyban all6 személynek kotelessége.

MELLEKLETEK

1. sz. melléklet — 1. Iskolai védd, ovo eldirasok

[Hézirend 3.2. pontjdhoz]

1.1.  Ovo-véds eléirasok, melyeket a tanulok egészsége, testi épsége
védelmeben az iskolaban tartozkodas soran be kell tartani

A legfontosabb rendszabélyok e korben a kdvetkezok:

= A tanuldkkal az egészségiik és testi épségilik védelmére vonatkozo eldirasokat, a foglal-
kozéasokkal egyiitt jard veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformékat a szor-
galmi 1d6 megkezdésekor, valamint sziikség esetén (pl. osztalykirandulas) életkoruknak
¢és fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetni kell. Az ismertetés tényét a haladasi
naploban kell dokumentalni.

= Azoknal a tantargyaknal, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak (test-
nevelés és sport, fizika, informatika, digitalis kultura), az oktatd koteles az elsé foglal-
kozas alkalméval a tanuldkat tajékoztatni a szaktargy sajatossagaibol adddo veszély-
helyzetekrdl és azok megel6zési modjarol.

26



Minden gyakorlati foglalkozason a szakteriiletnek megfeleld6 munka- és tlizvédelmi ok-
tatast kell tartani, és azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az oktatas 1ényegi
koriilményei és eszkdzrendszere megvaltozik. A részletes szabdlyokat az intézményi
munka- és tizvédelmi szabalyzat tartalmazza.

A kondiparkot, a sportpalyat a foglalkozasok el6tt, kdzott €s utdn mindenki a sajat fele-
18sségére hasznalhatja.

A menekiilési tervet és a rendkiviili esemény el6fordulasakor kdvetendd teenddket a
veszélyhelyzeti cselekvési terv tartalmazza.

Az iskola teriiletén és kdzvetlen korny€keén, illetve a szervezett egyéb foglalkozasokon,
rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt behozni és fogyasztani szigoruan tilos.

Az iskola teriiletén ¢és kozvetlen kornyékén, az iskola altal szervezett rendezvényeken a
blincselekménynek szamitd tudatmodositd szerek, illegalis drogok behozatala és fo-
gyasztasa szigoruan tilos.

A tanuldkat érintd rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas formdi, a megszervezésiikkel

kapcsolatos eljarasok:

Az iskolaorvossal és az iskolai védéndvel a rendszeres kapcsolattartas - az SZMSZ-ben
foglaltak alapjan - az iskolavezetés feladata.

Az iskolaban a rendszeres egészségligyi feliigyeletet az iskolaorvos és a védénd bizto-
sitja.
= Feladatuk a sziir@vizsgalatok, orvosi vizsgalatok (suly-, magassag- €s
vérnyomasmérés, latas-, hallas- és ortopédiai vizsgalat), egészségiligyi
alkalmassagi kovetelmények vizsgalata, oltasok el6készitése, valamint
preventiv jellegli el6adasok megszervezése kiilonb6zo korcsoportok sza-
mara.

A tanulok részvétele a vizsgalatokon kotelezo.

A vizsgalatokrol eldzetesen, és az azok sordn felmeriild megallapitasokrol a sziilok ér-
tesitést kapnak.

A tanulok csoportos fogaszati szlirdvizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes foga-
szati rendel6ben évente, szorgalmi (tanitasi) idoben torténik. A sziirdvizsgalaton vald
részvételt, valamint annak ideje alatt a tanuldok feliigyeletét a nevelési-oktatasi intéz-
mény biztositja.

A szakorvosi vélemény figyelembe vételével az iskolaorvos a tanuldkat gyogytestneve-
1és foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezo.

Egészségiigyi kiskonyvek kezelése: az orvosi rendeldben vagy a szakmai gyakorlat
helyszinén.

1.2. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellatd személy és elérhe-

toségének meghatarozasa, kozzététele
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A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az iskolaban az igazgaté altal e feladatokkal
megbizott oktatd latja el, aki el6zetes megbeszélés alapjan mind a sziilok, mind a tanu-
16k rendelkezésére all.

A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd elérhetéségét, fogadoora-
jat az iskola informacids csatorndin (oktatoi hirdetdfal, faliajsag, honlap) megfeleld mo-
don nyilvanossagra hozza.

Sziikség esetén, a hatds- és feladatkorébe tartozo esetekben, az iskolai pszichologus is
bekapcsolddik a problémak megoldasaba.

1.3. Baleset-megel6zési eldirasok, intézkedések baleset esetén

2.1.

2.2.

Minden tanév alakul6 oktatoi testiileti iilésén az oktatokkal, az elsé tanitasi nap osztaly-
fonoki foglalkozésain a tanuldkkal ismertetni kell az iskolai baleset- és tlizvédelem leg-
fontosabb szabdlyait.

Az iskola teriiletén mindenki koteles ugy viselkedni, dolgozni és kdrnyezetét kialaki-
tani, hogy senkit ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.
Minden tanuldnak biztositani kell a sziinetekben valdé mozgasi lehetdséget.

Az 6ltozokbe a tanuldk csak az el6z6 osztaly tdvozasa utdn mehetnek be.

Az iskolaban a folyoséi mozgas soran a jobbkéz-szabdly szerint kell kdzlekedni.
Elektromos eszkozoket a tanulok csak az oktatd vagy mas iskolai alkalmazott engedé-
lyével és feliigyeletével hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhetd oktatonak, aki intézkedik,
értesiti az iskolavezetést.

A sériiltet megfeleld ellatasban kell részesiteni, sulyosabb esetben a szakorvosi rende-
18be at kell kisérni vagy ment6t hivni.

A sériilés koriilményeirdl, a sériilt ellatasarol az osztalyfonok, vagy akadalyoztatasa ese-
tén mas érintett oktatd tajékoztatja a sziilot.

A tanulobaleset tényét, koriilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen kell
jegyz6konyvben rogziteni.

sz. melléklet — 2. Az iskolahoz tartozé létesitmények, helyisé-
gek €s eszkozok hasznalati rendje

Az egyéb foglalkozasok rendje

Az egyéb foglalkozéasok a kotelezd foglakozasokat kovetik. A résztvevokkel egyeztetett ido-
pontban, az intézmény nyitvatartési idején beliil, ha a foglalkozas kotelezd foglalkozassal nem
litkozik, és helyét, idejét egyeztették az igazgatohelyettessel.

A foglalkozasok rendjét a foglalkozasi terv rogziti, melyet az igazgatd hagy jova.

A tehetséggondozo €s a felzarkoztatod foglalkozasok rendje

A tehetséggondozasra, illetve a felzarkoztatdsra szervezett foglalkozasokat a tanulok koziil
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barki igénybe veheti. Ezek idépontjait, helyét és a foglalkozasokat vezetd oktatok nevét az is-
kola hirdet6tablajan és honlapjan minden tanév szeptemberében az igazgatd kdzzéteszi.

2.3. A szamitdgéptermek hasznalati rendje

A szamitogépteremben a tanuldk csak az oktatd engedélyével és jelenlétében tartozkodhatnak.
A foglalkozas elején csak az oktatoi utasitasra szabad bekapcsolni a gépeket, €s azonnal jelen-
teni kell az esetlegesen észlelt hibakat. A szamitogépekre csak a foglalkozasokhoz sziikséges
alloményok telepithetok. Jatékok telepitése, a maganjellegli internet hasznalat, illetve sajat
adathordozok, egyéb hardver eszkozok bevitele tilos. A foglalkozas végén, a tanuléi munka
végeztével a megvaltozott konfiguracids allomanyokat vissza kell allitani az eredeti allapo-
tukba. A hasznalat soran be kell tartani a virusok elleni védekezés altalanos szabalyait (lasd
még: informatika szabalyzat eldirdsai, szabalyai).

A hardver eszkozoket szétszerelni, csatlakozokat eltdvolitani nem szabad. A szamitogépte-
rembe ételt, italt bevinni, ott étkezni, inni szigordan tilos, és a foglalkozasok soran meg kell
Orizni a gépterem rend;jét és tisztasagat.

A szamitogépterem hasznalati rendjére vonatkoz6 rendszergazdai utasitdsokat mindenki kote-
les betartani. Az iskola konyvtaraban a tanulok hasznalhatjak a szamitogépeket.

2.4. A tanmiihelyek, gyakorlati oktatotermek hasznalata

A tanulok a tanmithelyekben, gyakorlati oktatétermekben csak a szakmai oktatd engedélyével
tartozkodhatnak. A tanuloknak a gyakorlati foglalkozas megkezdése eldtt legalabb 15 perccel
meg kell jelenniiik a gyakorlati oktatas helyszinén. Az 6lt6zOben értéktargyakat nem hagyhat-
nak, azokat a szakmai oktatoknak megdrzésre at kell adniuk. A tanuldknak a gyakorlati foglal-
kozason a munkavédelmi szabalyoknak megfeleld munkaruhdban, a gyakorlati oktatdsra alkal-
mas allapotban kell megjelenniiik. A kiilonb6z6 €kszerek viselése, a hajviselet a szakmai sza-
balyok vagy a szakmai oktaté utasitasai alapjan korlatozhat6. A tanuld a gyakorlati foglalkoza-
sok soran az eszkozokkel, gépekkel, szerszamokkal kiilonos gondossaggal koteles eljarni, vi-
gyaznia kell masok és sajat testi épségére, a rabizott berendezésekre, eszkdzokre. Az anyagok-
kal takarékosan, kell6 gondossaggal koteles gazdalkodni. Barmilyen rendellenességet, balesetet
azonnal jelentenie kell a gyakorlati oktatonak, és mindent meg kell tennie a veszélyhelyzet el-
haritasaért. A foglalkozasok végén a munkahelyét rendben €s tisztan hagyja.

2.5. A tornaterem hasznalati rendje

A testnevelés foglalkozasok el6tti, alatti és utani teenddkre vonatkozéan mindenkor a testne-
veld oktatok utasitdsai a mérvadok.

A tornatermek tanitdsi idoben é€s tanitasi idon kiviil csak a testneveld oktatok engedélyével és
feliigyeletével hasznalhatok, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérlok.

E fejezet alkalmazasaban testneveld oktato alatt a testnevelés szaktargyi foglalkozast helyette-
sitd oktatd, tovabba a sport szakmai oktato is értendo.
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A tanulok kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is magukkal
hozni.

A sportfoglalkozasokon a tanuldknak - az utcai (iskolai) ruhazat helyett - sportfelszerelést (pl.:
tornacipd, edzocipd, polo, triko, tornanadrag, melegitd) kell viselniiik. A sportfoglalkozasokon
a tanulok nem viselhetnek karorat, gytirtt, nyaklancot, 16g6 flilbevalot, testékszert, a mikorom
viselésébdl adodo sériilésekért az iskola feleldsséget nem vallal.

A tanulok felmentésiikkel kotelesek az iskolaorvoshoz fordulni legkésdbb szeptember 30- ig,
hiszen a felmentést a szakorvos véleménye alapjan csak 6 adhatja meg, 6 sorolja a didkokat a
megfeleld kategoridkba (konnyitett testnevelés, gyogytestnevelés, teljes felmentés). Amennyi-
ben a megadott id6pontig nem rendelkezik iskolaorvosi besoroléssal, koteles allapotanak meg-
feleléen a foglalkozasokon részt venni.

A teljes felmentetteknek kotelezo a testnevelés foglalkozas megjelenni. Az dtmeneti felmenté-
sekrdl a testneveld oktatok intézkedhetnek az orvosi vagy sziildi kérelem alapjan.

A sportoloi felmentés kérelmezésének hatarideje szeptember 15-e az elsd félévben és februar
15-¢ a masodik félévben. A kérelemnek tartalmaznia kell az egyesiileti és a sziili kérvényt is
(kiskort tanul6 esetében). A kérelmek fél éves intervallumra vonatkoznak.

A tanuloi kotelezettségek mulasztasa, be nem tartasa, a foglalkozasokrol valo hianyzés, késés
a hazirendben meghatérozott szankciokat vonja maga utdn.

A felmentett tanulo a testneveld oktato altal kijeldlt helyen tartézkodik a foglalkozas teljes ido-
tartama alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztasa.

Esetenkénti felmentést a testneveld oktatd adhat sziildi irasbeli kérésre vagy az iskolaorvos
javaslata alapjan. Az alland6 felmentéssel rendelkez6 tanuloknak nem kell jelen lennitik a fog-
lalkozasokon, ha az a tanitasi nap elsd vagy az utolso foglalkozésa. A testnevelés foglalkozasra
érkez6 tanulok megvarjak, amig az el6z6 osztaly elhagyja az 6ltézoket, csak ezutan vonulhat-
nak be, majd a becsongetésig az 61tozOben fegyelmezetten viselkedve varjak az oktatot. A fog-
lalkozas végén, az 6lt6z0 elhagyasakor lekapcsoljak a villanyokat, és kulcsra zarjadk annak aj-
tajat.

Pénzt és értéktargyat a tanulok nem hagyhatnak az 6lt6zében. Ezek elzarasarol a foglalkozas
el6tti szlinetben a testneveld oktatd gondoskodik, mig az 61t6z6k és zuhanyozok rendjéért, tisz-
tasagaért a tanulok feleldsek.

A tanuloknak ismerniiik kell és be kell tartaniuk a baleset- és munkavédelmi eldirasokat. A
foglalkozason bekdvetkezett baleset esetén a tanuld azonnal jelezze sériilését testneveldjének.

A gyogytestnevelésre besorolt tanulok a délutan szervezett foglalkozasokon kotelesek részt
venni, hidnyzéasukat igazolniuk kell, és tdvolmaradasukrol az osztalyfonokiiket €s a gydgytest-
neveld oktatdjukat értesiteniiik kell.

Testnevelés foglalkozas iddtartama alatt a didkok taskajukat és ruhdjukat a bezart 61toz6kben
hagyjék. Az 61toz0k bezardsa a testneveld oktatd feleldssége, a bezart 6ltozében tanuld nem
tartozkodhat!
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Alkalmi felmentések:

= Orvosi felmentés: orvos altal kiallitott igazolas.
= Sziil6i felmentés: sziild kérvényezheti az ok megjeldlésével az ellendrzo konyvbe.
= Részleges felmentés: az oktato biralja el, felszerelést a foglalkozasra hozni kell.

2.6. A rendszeres egészségiigyi felligyelet és ellatas rendje

Az iskolaban heti egy alkalommal orvos, a hét harom napjan pedig védond rendel. A rendelések
az orvosi szoba ajtajan kifiiggesztett rendelési idoben vehetdk igénybe. A tankoteles tanulok
évenként egy alkalommal kiilon beosztas szerint fogészati, szemészeti €s altalanos sziirévizs-
galaton vesznek részt. Ennek idépontjardl a tanulokat és a sziiloket az osztalyfonok értesiti. A
képzési id6 alatt a gyakorlati képzés szervezdje gondoskodik a tanuld rendszeres orvosi vizs-
galatarol, mig az iskolai gyakorlati oktatas idején ezt a feladatot az iskolaorvos latja el. A vizs-
gélatokon val6 részvétel kotelezo, a hidnyzok a potlasrol egyénileg kotelesek gondoskodni.

3. sz. melléklet — 3. A vendéglatoipari tanegységek ¢s a pék - cuk-
rasz mithely miikodési- és hazirendje

Az iskola minden dolgozdja és tanuldja felelds a kozosségi tulajdon védelméeért, allaganak meg-
Orzéséért, az energiafelhasznalassal valo takarékoskodasért, a tliz-és balesetvédelmi, valamint
a munkavédelmi szabalyok betartasaért. Ezért az alabbiak mindenkire kotelez6 érvénytiek:

TANULOK CSAK SZAKMAI OKTATO FELUGYELETEVEL TARTOZKODHATNAK A
TANEGYSEGEKBEN!

A tanmiihelyekben tartézkodok kotelesek a hazirendet betartani, kiemelten pedig a tiz - és
munkavédelmi szabalyokat, valamint a HACCP eldirasait.

1. A gyakorlati oktatasok alkalmaval a tanulok a foglalkozas megkezdése eldtt 10 perccel ko-
telesek az o6ltozok eldtt gyiilekezni, majd az 6ltdz0k megnyitasa utdn kotelesek a megfeleld
munkaruhdba bedltozni és a gyakorlati oktatdson igy megjelenni.

2. A szakmai képzés soran a tanul6 koteles az oktato altal eldirt szakmai feladatok elvégzésére
a legjobb tudasa szerint.

3. A gyakorlati munka megtagadasa, a gyakorlati hely engedély nélkiili elhagyasa fegyelmi
blintetést von maga utan.

4. Sziikséges a megfeleld személyes higiéniai normék betartésa.

5. A tankonyhdba/cukraszmiihelybe/tanétterembe csak a gyakorlat végzéséhez sziikséges fel-
szerelés hozhatd be, (taskat / kabatot az 6lt6z0szekrényben kell hagyni.)

6. A vendéglatoipari tanegységekbe (tankonyhdk, tancukréaszat, pincérkabinet) és a pékmii-
helybe csak érvényes egészségiigyi kiskonyvvel lehet belépni, azt az els6 foglalkozéason a gya-
korlati oktatonak at kell adni. Az egészségligyi konyvnek az oktatoi irodaban kell lennie.
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7. Az eldirt ruhdzat és egészségiigyi kiskonyv hidnyaban a tanul6 szakoktatason, rendezvényen
nem vehet részt.

8. A tanegységekben a tanuldk kotelesek fegyelmezetten viselkedni, sajat és tarsaik egészsé-
gére vigyazni. A munka- és balesetvédelmi szabalyokat betartani.

Tanulohoz méltatlan viselkedés, masok testi épségének veszélyeztetése fegyelmi biintetést von
maga utan

9. Kotelesek iigyelni a rendre, tisztasagra, a berendezések, felszerelési targyak rendeltetés-
szerl haszndlatra, az intézmény allagdnak megovasara (biintetéjogi és anyagi feleldsség terhe
mellett). Az okozott karokat kotelesek megtériteni!

- A tanétterem és 6lt6zOk tisztasagaért a tanulok felelnek!

- A tanétterem eszkozeinek €s berendezéseinek rendeltetésszeri hasznalata és megovasa a
tanulok kotelessége.

- Barmilyen éttermi eszkoz eltulajdonitisa, szandékos rongalasa fegyelmi biintetést von maga
utan.

10. A munka megkezdése el6tt €s minden esetben, amikor a kéz szennyezddhetett, koteles a
tanulo a kezét tisztara mosni és fert6tleniteni.

11. A tanegységekbe, kabinetbe ételt, italt tilos bevinni, és tilos étkezni.

A kabinetbe, 01tozobe alkoholt bevinni és fogyasztani szigoruan tilos! Ennek megszegése fe-
gyelmi eljarast von maga utdn.

A gyakorlatokon ragégumizni TILOS!

12. A mobiltelefonokat a foglalkozas elején ki kell kapcsolni €s azt az 61t6z6ben a szekrény-
ben kell tarolni.

13 A tanmiihely elhagyasa csak az oktatd engedélyével lehetséges.

14. A vendéglato kabinet és a gyakorlati képzohely egész teriiletén TILOS a dohanyzés! Ta-
nuloknak a kijeldlt dohanyzohelyen is TILOS dohanyozni!

A dohényzésra vonatkozo szabalyok megszegése fegyelmi eljarast von maga utan.

15. A tanmiihelyekben a foglalkozasok vége nem minden esetben egyezik meg a csengetési
renddel. A sziineteket az oktat6 adja ki az aktudlis munkamenet fliggvényében.

16. A gyakorlatok rendjéért a szakmai oktato a felelds. A szabalyok be nem tartasa esetén
fegyelmi biintetésben részesiil.

3.1. A tanétterem mukodésének rendje
A.) Lanyok megjelenése, felszolgalas, értékesités gyakorlat:

Munkaruha:
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10.
11.
12.

fehér bluz;

fekete vagy sotét szinti, legalabb combkdzépig érd szoknya;

testszinii harisnya - téli idészakban vastag harisnyanadrag vagy leggings viselheto;

fekete, lapos sarku cipd.

Azok a tanulok, akik az iskola altal kaptak munkaruhat, azt kotelesek viselni!

A nem megfelelé vagy hianyos munkaruha a gyakorlati oktatasrol torténd kizarést ered-
ményez, ¢s igazolatlan foglalkozasnak mindsiil.

A munkaruhanak mindig tisztanak, jol vasaltnak és teljesnek kell lennie. A munkaruha
felett utcai ruhat viselni tilos.

A tiszta ruhat mindig tiszta véddtasakban kell széllitani, illetve szennyezddéstdl védetten
kell tarolni. Az utcai ruha tarolasara a gyakorlat ideje alatt 61t6z6szekrény biztositott. A
munkaruhdt minden gyakorlat utan haza kell vinni.

A hajnak soha nem szabad az arcba lognia, a félhosszu és a hosszl hajat 6sszekotve, fel-
tlizve kell viselni. Semmilyen szélsdség a szinben, fazonban vagy diszitésben nem megen-
gedett.

A sminknek, ha van, szerénynek kell lennie, és természetes megjelenést kell tiikrdznie.
Miszempillat nem lehet viselni.

A kéz kormeit rovidre vagva és tisztan kell tartani - a ragott korom nem esztétikus.

A tanul6 nem viselhet miikormot, korme nem lehet lakkozott.

Ekszereket nem viselhet a tanuld. A tanulé ne hordjon a gyakorlaton gytriit, karkotot,
nyaklancot! A fiilbeval6 csak csavaros (egygombos, nem 16g6) lehet. Ha az a fiilb6l nem
tavolithato el, hajhalot kell viselni.(termelési gyakorlaton)

Testékszert 1athato helyen nem lehet viselni (orr, szemo6ldok, nyelv, stb.).

A tetovalast gyakorlat alatt el kell fedni.

Nem szabad erds illatu parfiimot és erds illati dezodort haszndlni.

B.) Fiik megjelenése: felszolgalas, értékesités gyakorlat

Munkaruha:

» fehér hosszu ujji ing;

= fekete pincér nadrag;

» fekete csokornyakkendd;
= fekete zokni;

= fekete alkalmi cipd.
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1. Azok atanulok, akik az iskola altal kaptak munkaruhat, azt kotelesek viselni!

2. A nem megfelel vagy hidnyos munkaruha a gyakorlati oktatasrol torténd kizarast ered-
ményez ¢és igazolatlan foglalkozasnak mindsiil.

3. A munkaruhdnak mindig tisztanak, jol vasaltnak és teljesnek kell lennie. A munkaruha
felett utcai ruhat viselni tilos.

4. A tiszta ruhdt mindig tiszta véddtasakban kell szallitani, illetve szennyezddéstdl védetten
kell tarolni.

5. A hajnak rendezettnek, tisztanak, lehetéleg rovidnek kell lennie, eldl a szemdldok ala ne
logjon.

6. Ekszereket nem viselhet a tanulé. A fiuk a gyakorlaton fiilbevalot, gytrit, karkotét, nyak-
lancot nem viselhetnek!

7. Testékszert lathat6 helyen nem lehet viselni (orr, szemdldok, nyelv, stb.).

8. A tetovalast gyakorlat alatt el kell fedni.

Az eldirt megjelenés, és magatartas hozzajarul a vendéglatasban elvarhat6 attitiid kialakitasa-
hoz, és elengedhetetlen a szakmaban megkdvetelt viselkedés elsajatitasaban!

3.2. A tankonyha miukddésének rendje

= A tanulok élelmiszerrel dolgoznak, tovabba a tanmiithelyek veszélyes iizemek, igy a HACCP
¢és a balesetvédelmi-, munkavédelmi eloirasok betartasa mindenkinek kotelezd!

= A személyi higiénia (tiszta, apolt kiils6, korom) altalanos betartasa kotelezd.

= Az el6irt ruhdzat és egészségiigyi kiskdnyv hidnyaban a tanuld szakoktatason, rendezvényen
nem vehet részt.

= A tanulok értéktargyaikért a tanulok felelnek, az intézmény dolgozoi ezekeért feleldsséget
nem vallalnak.

= A gyakorlati képzés ideje alatt az iskola Hazirendjének betartasa kotelezd!
A.) Lanyok megjelenése:
Munkaruha: az iskola altal biztositott

= fehér hosszu szakacs nadrag;

= fehér szakacskabat;

= fehér baseball sapka;

= fehér munkacipd.
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A nem megfelel6 vagy hidnyos munkaruha a gyakorlati oktatasrol torténd kizarast ered-
ményez ¢és igazolatlan foglalkozasnak mindsiil.

A munkaruhdnak mindig tisztanak, jol vasaltnak és teljesnek kell lennie. A munkaruha
felett utcai ruhat viselni tilos.

A tiszta ruhat mindig tiszta védotasakban kell szallitani, illetve szennyez0déstol védetten

kell tarolni.

4. A hajnak soha nem szabad az arcba lognia, a félhosszl és a hosszu hajat 6sszekotve, feltlizve

o1

kell viselni. Semmilyen széls6ség a szinben, fazonban vagy diszitésben nem megengedett.

A sapka viselése kotelezd!

. Smink nem lehet az arcon, miiszempillat nem lehet viselni.

6. A kéz kormeit rovidre vagva és tisztan kell tartani - a ragott korom nem esztétikus. A tanuld

nem viselhet miikormét, korme nem lehet lakkozott. Sziikség esetén gumikesztyl viselése
megengedett. Azt az elhasznalodas figyelembe vételével cserélni kell. A kesztyiit eldre
meg kell vasarolnia tanulonak és az oktatonak adni, aki azt sziikség szerint kiosztja.

Ekszereket nem viselhet a tanuld. A tanulé ne hordjon a gyakorlaton gytriit, karkotot,
nyaklancot! A fiilbevalo csak csavaros (egygombos, nem 160g06) lehet. Ha az a fiilb6l nem

tavolithato el, hajhalot kell viselni.

8. Testékszert lathato helyen nem lehet viselni (orr, szemdldok, nyelv, stb.).

9. A tetovalast gyakorlat alatt el kell fedni.

10.

Nem szabad erds illatu parfiimot és erds illatt dezodort hasznélni.

B.) Fiak megjelenése:

Munkaruha: az iskola altal biztositott

fehér hosszl szakacs nadrag;
fehér szakacs kabat;
fehér basaball sapka;

fehér munkacipd.

1. A nem megfeleld vagy hidnyos munkaruha a gyakorlati oktatasrol torténd kizarast ered-

ményez ¢és igazolatlan foglalkozasnak mindsiil.

2. A munkaruhanak mindig tisztanak, jol vasaltnak és teljesnek kell lennie. A munkaruha

felett utcai ruhat viselni tilos.

3. A tiszta ruhat mindig tiszta véddtasakban kell szallitani, illetve szennyezddéstdl védet-

ten kell tarolni.
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4. A hajnak rendezettnek, tisztanak, lehetéleg rovidnek, tul sok zselétél mentesnek kell
lennie, eldl a szemoldok ala ne 16gjon.

5. Ekszereket nem viselhet a tanuld. A fink gyiiriit, fiilbevalét, karkotét, nyaklancot nem
viselhetnek a gyakorlaton!

6. Testékszert lathatd helyen nem lehet viselni (orr, szemdldok, nyelv, stb.).

7. A tetovalast gyakorlat alatt el kell fedni.

8. Amennyiben a tanuld nem felel meg a fent felsorolt kritériumok barmelyikének, ugy 6
nem tud részt venni a gyakorlati foglalkozas menetében, az 6rai munkaja elégtelennek
mindsiil.

9. A tankonyhan ragégumizni TILOS! Mashonnan szarmaz¢ ételt, italt bevinni tilos.

10. A tankonyha és 61t6z0k tisztasagéaért a tanuldk felelnek!

11. A tankonyha eszkozeinek és berendezéseinek rendeltetésszerli hasznalata és megovasa
a tanulok kotelessége.

12. Barmilyen konyhai eszkdz eltulajdonitdsa, szandékos rongalasa fegyelmi biintetést von
maga utan. Az okozott kart a tanulénak meg kell fizetnie.

13. A tanulo kételes az éltala hasznalt tankonyhai munkahelyet a gyakorlati feladat elvég-
zése utan kitakaritani. A kozosen hasznalt munkateriiletek takaritasat a tanulok eldzetes
beosztas alapjan végzik.

14. A tanul6 koteles munkajat mindenkor a szakmai, a kornyezetvédelmi, a higiéniai, vala-
mint a kozegészségligyi eldirasoknak megfelelden végezni.

15. Munkavégzés kdzben mindig ligyeljen a rendre és a tisztasagra.

16. Munkavégzés kdzben sajat és tarsai testi épségének védelmére fokozott figyelmet for-
ditson.

17. Baleset vagy balesetveszélyes helyzet észlelése esetén a tanuld koteles azonnal jelezni
az oktatonak!

18. A tankonyhan okozott karért a Hazirendben foglaltak szerint tartozik feleldsséggel.
3.3. A tancukraszat miikodésének rendje

= A tanulok élelmiszerrel dolgoznak, tovabba a tanmiihelyek veszélyes tizemek, igy a HACCP
¢és a balesetvédelmi-, munkavédelmi eldirasok betartdsa mindenkinek kotelezo!

= A személyi higiénia (tiszta, apolt kiils6, korom) altalanos betartasa kotelezo.

= Az eldirt ruhdzat és egészségligyi kiskonyv hidnyaban a tanul6 szakoktatdson, rendezvényen
nem vehet részt.

= A tanulok értéktargyaikért a tanulok felelnek, az intézmény dolgozoi ezekért feleldsséget
nem vallalnak.

= A gyakorlati képzés ideje alatt az iskola Hazirendjének betartasa kotelezd!
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A.) Lanyok megjelenése:

Munkaruha: az iskola altal biztositott

fehér polo;

fehér munkanadrag;

fehér baseball sapka;

fehér munkacip6 (errdl a tanuldnak kell gondoskodni).

A nem megfelelé vagy hianyos munkaruha a gyakorlati oktatasrol torténd kizarast ered-
ményez ¢és igazolatlan foglalkozasnak mindsiil.

A munkaruhdnak mindig tisztdnak, jol vasaltnak és teljesnek kell lennie. A munkaruha
felett utcai ruhat viselni tilos.

A tiszta ruhat mindig tiszta véddtasakban kell szallitani, illetve szennyezddéstol védet-
ten kell tarolni.

A hajnak soha nem szabad az arcba 16gnia, a félhossza €s a hosszl hajat 6sszekotve,
feltlizve kell viselni. Semmilyen szélsdség a szinben, fazonban vagy diszitésben nem
megengedett. A sapka viselése kotelezd!

Smink nem lehet az arcon, miiszempillat nem lehet viselni.

A kéz kormeit rovidre vagva és tisztan kell tartani - a ragott korom nem esztétikus.

A tanuld nem viselhet miikormét, korme nem lehet lakkozott. Sziikség esetén gumi-
kesztyli viselése megengedett. Azt az elhasznalddas figyelembe vételével cserélni kell.
A kesztytit eldre meg kell vasarolnia tanulonak €s az oktatonak atadni, aki azt sziikség
szerint kiosztja.

Ekszereket nem viselhet a tanul6. A tanul6 ne hordjon a gyakorlaton gytiriit, karkotét,
nyaklancot!

A fiilbeval6 csak csavaros (egygombos, nem 16g0) lehet. Ha az a fiilbdl nem tavolithatd

el, hajhélot kell viselni.

10. Testékszert 1athato helyen nem lehet viselni (orr, szemodldok, nyelv, stb.).

11. A tetovalast gyakorlat alatt el kell fedni.

12. Nem szabad er6s illati parfiimot és erds illati dezodort hasznalni.

B.) Fiuk megjelenése:

Munkaruha: az iskola altal biztositott

» fehér polo;
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

fehér munkanadrag;
fehér baseball sapka;
fehér munkacip6 (errdl a tanuldnak kell gondoskodni).

A nem megfelelé vagy hidnyos munkaruha a gyakorlati oktatasrol torténd kizarast ered-
ményez ¢s igazolatlan foglalkozdsnak mindsiil.

A munkaruhdnak mindig tisztanak, jol vasaltnak ¢€s teljesnek kell lennie. A munkaruha
felett utcai ruhat viselni tilos.

A tiszta ruhat mindig tiszta véddtasakban kell szallitani, illetve szennyezddéstol védet-
ten kell tarolni.

A hajnak rendezettnek, tisztanak, lehetéleg rovidnek, til sok zselétdl mentesnek kell
lennie, eldl a szemdldok ala ne 16gjon.

Ekszereket nem viselhet a tanulé. A fitk gydrit, fillbevalot, karkétdt, nyaklancot nem
viselhetnek a gyakorlaton!

Testékszert lathato helyen nem lehet viselni (orr, szemdldok, nyelv, stb.).

A tetovalast gyakorlat alatt el kell fedni.

Amennyiben a tanulé nem felel meg a fent felsorolt kritériumok barmelyikének, ugy 6
nem tud részt venni a gyakorlati foglalkozads menetében, az 6rai munkdja elégtelennek
mindsiil.

A tancukrészatban ragdgumizni TILOS! Mashonnan szarmazo ételt, italt bevinni tilos.
A tancukraszat és 01t6zOk tisztasagaért a tanulok felelnek!

A tancukraszat eszkozeinek és berendezéseinek rendeltetésszerli hasznalata és meg-
Ovésa a tanulok kotelessége.

Bérmilyen eszkdz eltulajdonitasa, szandékos rongalasa fegyelmi biintetést von maga
utan. Az okozott kart a tanulonak meg kell fizetnie.

A tanul6 koteles az altala hasznalt tankonyhai munkahelyet a gyakorlati feladat elvég-
zése utan kitakaritani. A k6z6sen hasznalt munkateriiletek takaritasat a tanulok elézetes
beosztés alapjan végzik.

A tanul6 koteles munkajat mindenkor a szakmai, a kornyezetvédelmi, a higiéniai, vala-
mint a kdzegészségiigyi eldirasoknak megfeleléen végezni.

Munkavégzés kdzben mindig tigyeljen a rendre €s a tisztasagra.

Munkaveégzés kozben sajat és tarsai testi épségének védelmére fokozott figyelmet for-
ditson.

Baleset vagy balesetveszélyes helyzet észlelése esetén a tanulo koteles azonnal jelezni
az oktatonak!

A tancukraszatban okozott karért a Hazirendben foglaltak szerint tartozik feleldsséggel.
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. Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

. A szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény

. A szakképzésrol sz6l16 torvény végrehajtasarol szol6 12/2020. (I11.7.) Korm.
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. 25/2016. (II. 25.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegy-
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tanévre vonatkoz6 szakmaszerkezeti dontésrdl és a 2016/2017. tanévben induld képzések tanulmanyi
Osztondijra jogositd szakképesitéseirdl szolo 297/2015. (X. 13.) Korm. rendelet modositasarol

. Az innovacidért és technologiaért felelés miniszter 5/2018. (VIL. 9.) ITM rendelete

. a szakképzési kerettantervekrdl szold 30/2016. (VIIL 31.) NGM rendelet és a szakképzési ke-
rettantervekrol szol6 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet modositasarol szolo 24/2017. (VIIL. 31.) NGM
rendelet modositasarol

. 311/2016. (X. 14.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo
100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet, valamint az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol sz616
100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet modositasarol szol6 36/2015. (I11. 6.) Korm. rendelet modositasarol

. 100/1997. (VI. 13.) Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
. 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kdvetelményeirdl
. 26/2018. (VIIL.7.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak kiadasarol

sz616 51/2012. (X11.21.) EMMI rendelet modositasarol

. 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol
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A Hazirend clfogadasa
(Legitimacios zaradék)

A Hazirend hatalyba lépése. fellilvizsgalata
Iskolank oktatotestilete a dokumentumot a vonatkozd jogszabalyi el6irdsok alapjan
médositotta. A modositasok bevezetése 2023, év szeptember honap 01. napjatol torténik.
A Hazirend elfogadas és jovahagyasa
A Hazirend modositasat az intézmény diakonkormanyzata 2023. év augusztus ho 31. napjan
tartott iilésén véleményezte és ellogadasra javasolta.
Kelt: Debrecen., 2023. év augusztus honap 31. nap
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diakénkormanyzat kepviseldje

A Hazirend modositasat a képzési tanacs (kozosség) 2023. év augusztus honap 31. napjan tartott
iilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Kelt: Debrecen, 2023. év augusztus honap 31. nap

e Lo Hy Do

képzési tandces (kdzdsség)
képviseldje

A Hézirend elfogadasarol és jovahagyasarol szolo zaradek

A Hazirend modositasat az intézmény oktatotestiilete 2023. év augusztus honap 31. napjan
tartott értekezletén elfogadta és jovahagyasra javasolta.

Kelt: Debrecen, 2023. év augusztus 31.
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hitelesitd oktatotestiileti tag

A Héazirend-et jovahagyom, .
e = . A
Szilagyi Laszlg
igazgato

Kelt: Debrecen, 2023, év augusztus ho 31.





